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q\\om% | Saludo
NIDA?

Queridos amigos y amigas:

“Apasionados por la vida” es el lema de la campaia de pastoral para el curso escolar
2021-2022, en nuestro Colegio“Salesianos Atocha”y en otros muchos colegios salesianos.

Estos dos ultimos cursos han sido muy especiales por estar inmersos en la pandemia
de la COVID-19. A medida que trascurre el tiempo en esta situacién somos conscientes
de que esta experiencia nos invita a poner en valor nuestra vida y redescubrir el gran
regalo que Dios nos ha hecho de forma tan personal a cada uno de nosotros. Después
de este tiempo incierto queremos recuperar la pasién por la vida, desarrollando todas
sus posibilidades y cuidar el tesoro que supone cada nuevo dia.

Este tiempo nuevo que estamos viviendo y el modo de situarlo en nuestra vida nos
exige un replanteamiento personal y social de todo lo que somos y hacemos. Nuestra
Campana no sélo evita evadirse de esta situacion, sino que busca aprovecharla como
una oportunidad para valorar, cuidar y potenciar nuestra vida.

Para lograrlo tus profesores y educadores queremos ser compaferos en tu camino y te
proponemos:

®© Valorary agradecer la vida, tanto la propia como la de quienes nos rodean: familia-
res, amigos, educadores, compaferos...), como gran regalo de un Dios que nos
quiere a todos.

®© Buscar caminos para desarrollar las relaciones con los demds, y construir comuni-
dades que salen al encuentro de todos, especialmente de quienes mas lo necesitan.

®© Cuidar de nuestra persona en todas sus dimensiones, del entorno y de nuestra“casa
comun”.

© Cultivar nuestro mundo interior, cuidando la esperanza que brota de la fe en Dios y
el amor hacia el préjimo.

Queremos seguir sofando nuestro colegio y poner ilusion, trabajo y esfuerzo por dar
vida a este suefo, donde todos nos sintamos acogidos y felices como en una verdade-
ra familia.

En este viaje del curso 2021-2022 no estamos solos. Jesus, el Sefor, y su Madre Maria
Auxiliadora nos acompanan.

iFELIZ CURSO!
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LA ESCUELA SALESIANA

Salesianos Atocha tiene un Proyecto Educativo que se enmarca
en la Propuesta Educativa de las Escuelas Salesianas. La Titularidad
del centro es la Congregacion Salesiana, y es la maxima intere-
sada en dara conocer esta propuesta para todas aquellas familias
que en el gjercicio de su libertad quieran adherirse a ella. (Decre-
10 29/2013, de 11 de abril, del Consejo de Gobierno, de libertad
de eleccidn de centro escolar en la Comunidad de Madrid).

1. Caracteristicas de nuestra Escuela Salesiana

® Popular, libre y abierta a todas las clases sociales.

® Cultiva un ambiente de familia que educa, de forma que los jévenes se sientan como
en su propia casa.

® Coloca al alumno en el centro del proceso educativo: le acoge como esy le ayuda a
crecer mediante multiples propuestas educativas, no sélo en las horas lectivas.

2. Modelo de persona

® Una persona que descubre y potencia sus capacidades fisicas, afectivas e intelec-
tuales, asumiendo las propias cualidades y limitaciones.

® Una persona que desarrolla su sentido ético y trascendente sobre la humanidad, la
historia y el mundo, desde la perspectiva del mensaje de Jesus de Nazaret y de los
valores evangélicos.

® Una persona que desarrolla su dimension socio-politica, que da sentido y se abre al
compromiso con la comunidad humana en la que vive.

® Una persona que descubre su vida como vocacién, concretando el propio proyecto
de vida como servicio en la sociedad y en la Iglesia.

3. Un sistema pedagégico

© Los salesianos tenemos un método pedagdgico que se denomina el “Sistema Preventivo'.

© Basicamente consiste en anticiparse a los acontecimientos para acompanar a los
chicos en el proceso de su maduraciéon como personas.

® Entendemos la vida en positivo con una mirada esperanzadora intentando leer
cuanto hay de bueno en cada muchacho. Acompafiamos a los alumnos en el desa-
rrollo de actitudes que les permitan superar situaciones dificiles. Les ayudamos a
valorar el sentido de su juventud y a vivir en plenitud sus aspiraciones.
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Para ello intentamos crear un ambiente educativo caracterizado por:

El protagonismo de los chicos.

El espiritu de familia.

La razonabilidad y la flexibilidad.

El trabajo diario, la exigencia y el esfuerzo concreto.

El clima de alegria y de fiesta.

La capacidad de acogida y de didlogo.

Para los salesianos el patio es un lugar privilegiado donde nos encontramos con los
chicos en un ambiente desenfadado y personal. Es ahi a través de una palabra sencilla
y acogedora donde podemos entablar una relaciéon educativa preventiva.

(ONONONONONO]

4. Una forma de llevarlo a cabo

Todo esto se lleva a cabo con una serie de acciones concretas que no solo se articulan
anivel local, sino que estan coordinadas con el resto de Colegios Salesianos de Espaia.
Estas opciones que tienen que ser asumidas por toda la Comunidad Educativa para que
sean eficaces, constituyen buena parte de nuestro valor afadido y de nuestra razén de
ser como institucion en la sociedad. Ente ellas cabe destacar:

® Un plan organizado de Pastoral y un equipo cuidado para llevarlo a cabo.
® Una campana anual de Pastoral coordinada con el resto de Colegios Salesianos de Espaia.

® Un cuidado de los Buenos Dias como momento privilegiado de educacién en valo-
res, de creacién de sentido de pertenencia y de propuesta cristiana de vida.

® Una apuesta por el acompanamiento personal y grupal de nuestros alumnos.

® Una oferta de experiencias y actividades que ayuden a enriquecer la convivencia, a
sensibilizarse ante problemas sociales y a motivar el voluntariado.

© Una oferta celebrativa gradual en las diferentes etapas.

® Una coordinacion con otros ambientes educativos de la obra salesiana, especial-
mente con el Centro Juvenil.

Q_;Q

Vi Colegio SALESIANOS ATOCHA - Formacién Profesional // Curso 2021-2022




MISION

La formacién integral de la persona de
acuerdo con una concepcion cristiana de la
vida, la persona y el mundo y con un estilo
educativo salesiano que es preventivo y que

estd basado en la religién, la razén y el amor.

VISION

escuela
INCLUSIVA que
sitia al ALUMNO en el
CENTRO del PROCESO
EDUCATIVO

escuela
COMPROMETIDA
que busca SINERGIAS
con EMPRESAS e

escuela
ACOGEDORA que

INSTITUCIONES y
favorece la INSERCION
LABORAL

escuela
CREATIVA gue
INNOVA buscando la
EXCELENCIA segun el
ESTILO SALESIANO

ACOMPANA a las
PERSONAS

escuela
SIGNIFICATIVA
SOCIALMENTE
implicada con el
ENTORNO y que
EDUCA en VALORES

CRISTIANOS

VALORES

- Familiaridad y cercania

- Acogida y acompafiamiento de las personas
- Interioridad y espiritualidad

- Optimismo y alegria

- Solidaridad e implicacién.

- Compromiso con la Gestién del Cambio

La direccién del Centro tiene firme compromiso de la mejora continua de la eficacia del
sistema de gestion de calidad y del cumplimiento de los requisitos que aplican al Centro.
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MODELO EFQM DE EXCELENCIA

Los dias 17 y 18 de marzo de 2021 el Colegio Salesianos Atocha se pre-
sent6 a nueva evaluacion seguin el modelo de excelencia EFQM. El
B g@-«é‘% equipo evaluador, teniendo en cuenta los datos aportados en la memo-

ria EFQM, y de acuerdo con los requisitos establecidos por el Club Exce-
lencia en gestion, renueva el sello de Excelencia Europea EFQM 500+, otorgando al
centro una puntuaciéon de mas de 500 puntos.

Los Sellos de Excelencia reconocen a las organizaciones que buscan una excelen-
te gestion empresarial, trabajan para satisfacer las necesidades de sus clientes y se
adaptan a los cambios del mercado adelantandose a la competencia.

Los Conceptos Fundamentales de la excelencia describen los cimientos esenciales
para que cualquier organizacion alcance una excelencia sostenida y pueden utilizarse
como base para describirlos atributos de una cultura excelente. Estos conceptos son:

Aradir Valor para los Clientes

@® El colegio SA gestiona la informacién y los resultados a través de las etapas educa-
tivas y ademas lo alinea con su visién obteniendo informacién clave segmentada
para asegurar la satisfaccion de alumnos y familias.

Crear un futuro sostenible

© El colegio SA ha fomentado la Responsabi-
lidad Social Corporativa estableciendo un
Cédigo Etico, un Plan de Accién Social yuna
memoria de RSC basado en GRI con indica-
dores y objetivos en ese sentido.

Desarrollar la capacidad

de la organizacién

®© Elcolegio SA potencia la capacidad a través
de un plan de alianzas e identifican el bene-

ficio mutuo con seguimiento periédico de
su rendimiento.

Aprovechar la creatividad
y la innovacién

® Handesarrollado iniciativas muy interesantes
de marketing con mejora y potenciacion de
la Web, de la Plataforma Educamos y la co-
municacion externa través de redes sociales.
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Liderar con visién, inspiracion e integridad

@® El colegio SA ha revisado y establecido la visién y dentro de estas lineas aparecen
grupos de interés como las empresas. Del mismo modo se establecen objetivos y
plazos de seguimiento de la estrategia a partir de la vision.

Gestionar con agilidad

© El colegio SA es potente en el andlisis de los indicadores de rendimiento y de per-
cepcion de los procesos, sobre todo los docentes.

Alcanzar el éxito mediante el talento de las personas

© El colegio SA fomenta la implicacion de las personas y la alineacién de los objetivos
de grupo con el resultado de los proyectos en los que estan implicados, por ejemplo
TIC, Web, Marketing y nuevas metodologias educativas o de relacion con los padres.

Mantener en el tiempo resultados sobresalientes

®© Los resultados del colegio SA son buenos, cumpliendo objetivos y mejorando la
comparativa Salesiana de Sello 500 en la mayoria de las etapas y en lineas estraté-
gicas que impactan en la mision, como puede ser la Pastoral.

Esto impulsa a Salesianos Atocha a seguir trabajando en la mejora de manera continua
y que hace realidad la estrategia del colegio, afadiendo constantemente valor a sus
clientes (alumnos, familias, personas, empresas,...)
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Programacion general anual del centro
Curso 2021-2022

1. FORMACION PROFESIONAL: CFGM Y CFGS

Obijetivo general:

Descubrir nuestra vocacién para vivir con pasion y alegria nuestra vida.

Lineas de accién

® Valorando y agradeciendo nuestra vida y la de las personas que nos rodean.

©® Promoviendo las relaciones con los demas, en especial con los mas vulnerables.
® Cuidando todas las dimensiones de nuestra persona, y “la casa comun” de todos.

© Cultivando la vida interior de las personas que se abre a la fe en Dios, a la esperanza
y al amor.

COMUNIDAD EDUCATIVO-PASTORAL

Obijetivo: Potenciar el ambiente de familia en toda la Comunidad Educativa sintién-
donos llamados a educar desde la alegria del Evangelio.

Lineas de accién

® Retomando encuentros distendidos entre el profesorado: comienzo del curso, sala
de profes enlos recreos, “san viernes”, fiestas, excursion final de curso, aniversarios. ..

©® Mejorando la comunicacién en el claustro para poder prestar atencién a la situacion
personal de cada miembro de la comunidad educativa, empatizando con su proce-
so personal y acompanandolo.

®© Utilizando la plataforma EDUCAMOS y las observaciones del boletin de notas como
una oportunidad de atencién personalizada a los alumnos y sus familias.

®© Potenciando las tutorias y las visitas a las empresas de las FCT como un encuentro
personal con cada alumno.

®© Revisando los recursos utilizados durante este curso y analizar cudles de ellos pueden
mantenerse, incluso de forma permanente, para mejorar nuestra labor educativa.
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DIMENSION EDUCATIVO CULTURAL

Obietivo: Potenciar, desde la cercaniay la responsabilidad, el desarrollo integral de los
alumnos, familias y profesores.

Lineas de accién
® Ofreciendo herramientas de mejora que potencien el médulo de Proyectos:
— Taller de presentaciones efectivas u oratoria.

— Mejorar los criterios de evaluacién ofreciendo alguna herramienta, por ejemplo:
rubricas de evaluacién.

- Archivando para su consulta los proyectos realizados en cursos anteriores
®© Visibilizando nuestro trabajo con los alumnos:
- Coordinando nuestra presencia en las Redes Sociales

- Mostrando los proyectos en Puertas Abiertas, Graduaciones e invitando a los
alumnos de 1° a participar en la defensa de los proyectos de los compaieros de
2° de su departamento.

- Documentando graficamente las actividades significativas que se hacen en cada
departamento

®© Potenciando el acceso al mercado laboral de nuestros alumnos
- Acompanando al alumno en el proceso de busqueda y orientacién

— Utilizar el médulo de FOL-EIE para que cada alumno incorpore sus datos a la pla-
taforma

- Presentando, desde la Agencia de Colocacién, a los alumnos la bolsa de empleo
y su funcionamiento.

© Gestionando de forma anticipada el médulo de FCT.
© Implementando las indicaciones del Equipo de Innovacién de FP y del Centro.

® Educando en el respeto al medio ambiente, usando y reponiendo los contenedores
para el reciclado de papel y plastico.

© Transmitiendo el uso adecuado de los aspectos educativos de la comunicaciéon
online, incidiendo en los elementos formales: cuidado del lenguaje, frecuencia,
tiempos de respuesta de emails...

DIMENSION EVANGELIZADORA

Obie’rivos: Acompanar a los jévenes en su proceso de busqueda de opciones de vida,
ofreciendo una vision cristiana de la persona, la vida y el mundo, desde el respeto y el
cuidado mutuo.
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Lineas de accién

© Participando de forma activa profesores y alumnos en los Buenos Dias, adaptando,
de forma creativa, nuestras iniciativas a las indicaciones sanitarias sobre distancia-
miento y limitacién de aforo.

®© Preparando las grandes fiestas de nuestra casa, Don Bosco y Maria Auxiliadora, y los
tiempos liturgicos para que resulte una experiencia positiva y significativa.

® Ofreciendo modelos de vidas felices y plenas segun la Buena Noticia de Jesus.

© Potenciando las convivencias en todos los cursos de Grado Superior y continuando
con las de Grado Medio

DIMENSION VOCACIONAL

Obiefivos: Acompanar a los alumnos en la busqueda de su desarrollo personal, espi-
ritual y profesional.

Lineas de accién

© Presentando testimonios de antiguos alumnos por familias profesionales para vi-
sualizar tanto su experiencia profesional como personal

® Coordinandoy preparando de forma cuidada la visita a nuestra seccién de los alum-
nos interesados de nuestra casa tanto de la ESO como de Bachillerato.

®© Presentando a los alumnos al finalizar sus estudios posibles itinerarios laborales y
formativos: Ofertas de empleo, universidad, “2+1" Grados superiores...

© Derivando al departamento de Orientacién a aquellos alumnos que se encuentren
mas desorientados en la eleccién de su perfil profesional y su proceso personal.

® Cuidando la atencién personal de cada profesor con los alumnos y alumnas como
espacio de encuentro y discernimiento.

DIMENSION ASOCIATIVA

Obie’rivos: Desarrollar el sentido de pertenencia a la comunidad educativa-pastoral,
fomentando el compromiso, las relaciones con los demas el cuidado mutuo.

Lineas de accién

© Colaborando en las campanas solidarias del Centro (operacién kilo, paella solidaria
Don Bosco, donacion de sangre, Caritas parroquial...) y ofreciendo testimonios de
personas y asociaciones que trabajan por las personas mas vulnerables.

® Aprovechando la bolsa de empleo para incrementar la relacion con los AA.AA.

© Adaptando nuestra forma de trabajar y de relacionarnos a las indicaciones higiéni-
co-sanitarias de las autoridades.
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© Desarrollando iniciativas que faciliten el sentido de pertenencia a nuestra casa:
Camino de Santiago, encuentros informales, convivencias, recreos...

® Fomentando el voluntariado social, cooperacion al desarrollo y educacion para el
desarrollo; a través de los buenos dias, semana cultural, clases de Etica, etc.

® Promocionando un encuentro por generaciones que se han graduado fomentando
la pertenencia a FP Salesianos Atocha.

2. FORMACION PROFESIONAL: FPB-ACE

COMUNIDAD EDUCATIVO-PASTORAL

Obiefivo: Fomentar un ambiente trabajo conjunto donde todos los miembros de la
CEP (alumnos, familias y profesores) participen en la propuesta y realizacién de las
actividades y nos ayude a mantener nuestra identidad salesiana

Lineas de Accién:

® Promoviendo y cuidando el trato entre los profesores y el alumnado dentro y fuera
del ambiente académico: patio, excursiones, proyectos conjuntos, etc.

® Cuidando la relacion entre los miembros del claustro y fomentando la cercania a
través de encuentros no formales que generen ambiente de familia.

® Potenciandoy cuidando la relacidn con las familias (entrevistas, reuniones, llamadas,
etc.) a lo largo del curso para que se sientan parte integrante de la CEP

© Prestando especial atencién a la educacion en valores de nuestro alumnado apo-
yandonos en la hora semanal de tutoria.

DIMENSION EDUCATIVO-CULTURAL

Obieﬁvo actual: Fomentar valores de responsabilidad individual, trabajoy autonomia
que favorezcan el proceso de aprendizaje del alumnado.

Lineas de Accién:

® Manteniendo el proceso de acogida y acompafamiento de los alumnos y familias
desde el comienzo de curso, cuidando todos los momentos de encuentro propuestos
a lo largo del afno, especialmente, el momento de entrevista inicial con las familias.

® Revisando y adaptando el PAT, dando continuidad entre los dos cursos de FPB y
atendiendo a las necesidades de las ACE.
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® Continuando con la formacion del profesorado en temas de innovacion, desarrollo
de la competencia digital, etc. para poder formar mejor a nuestros alumnos

® Manteniendo reuniones por cursos, perfiles y por departamentos, para hacer un
seguimiento aun mas individualizado del alumnado.

©® Fomentando el uso de la plataforma Educamos como canal principal de informacion
y comunicacién con las familias.

DIMENSION EVANGELIZADORA

Obieﬁvo: Promover experiencias que ayuden a vivir la vida desde los valores del Evan-
gelio con estilo salesiano.

Lineas de Accién:

® Fomentando en el alumnado la capacidad de compartir y ser solidario a través de
los momentos ofrecidos por el centro y desarrollando algunos nuevos (visita a co-
medor social, Manos Unidas, ...)

® Dinamizando y participando en las distintas campafas y momentos celebrativos
propuestos a lo largo del curso.

® Fomentando la participacién y atencién de los alumnos y profesores en las Buenas
Tardes (en el aula, conjuntas por tutoria y por megafonia) haciéndose corresponsa-
bles de este momento.

© Continuando con las experiencias de educacién en la Interioridad en la seccién.

DIMENSION ASOCIATIVA

Objetivo actual: Acercar al alumnado a la realidad social y favorecer la sensibilidad,
solidaridad y compromiso hacia la sociedad desarrollando su sentimiento de pertenencia.

Lineas de Accién:

© Dando a conocer las actividades que desde el Centro se ofrecen y favoreciendo la
participacion en ellas, para que se sientan parte del mismo

® Continuando la formacion del profesorado en APS.

®© Acercando la realidad social a través de alguna experiencia real de Aprendizaje y
Servicio

® Fomentando el conocimiento de los recursos (sociales, asociativos, culturales, etc.)
que ofertan los distintos distritos para poder aprender, colaborar y ofrecérselos a
nuestro alumnado en funcién de sus necesidades.
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DIMENSION VOCACIONAL

Obietivo actual: Acompanary orientar a los alumnos en la busqueda y descubrimien-

to de su proyecto de vida

Lineas de Accién:

® Manteniendo el cuidado de las personas y su formacién.

© Potenciando e impulsando el equipo de innovacion de la seccidon

® Promoviendo actividades que ayuden a desarrollar competencias relacionadas con
la dimensién emprendedora (autonomia, aprender a aprender...) y adecuando el
proceso de ensefanza a las necesidades del mundo laboral.

© Trabajando la orientacién académico - profesional a lo largo del ciclo y fortalecien-
do la orientacién académico profesional de los alumnos de 2°FPB y ACE durante el

ultimo trimestre (visitas, entrevistas...)

®© Favoreciendo la labor tutorial estableciendo tiempos y espacios adecuados

3. ORGANIZACION ESCOLAR

Organos unipersonales de gobierno

DIRECTOR de la OBRA SALESIANA:
DIRECTOR GENERAL del COLEGIO:
DIRECTOR PEDAGOGICO (FPE):

Organos Colegiados
EQUIPO DIRECTIVO

Director General del Colegio
Administrador

Directora Pedagogica de EI-EP
Director Pedagdgico de ESO
Directora Pedagdgica de Bachillerato
Director Pedagdgico de FP
Coordinador de Pastoral del Centro
Coordinadora de Pastoral de El
Coordinadora de Pastoral de EP
Coordinadoras de Pastoral ESO

D. Ihaki Lete Lizaso
D. Luis Alberto Guijarro Rojo
D. Mariano Garrido Garcia

D. Luis Alberto Guijarro Rojo
D. Fco. Javier Gonzalez de la Cuerda
Da Maria Pilar Prado Prieto

D. Manuel Pinto Gonzélez

Da Marta Montero Baeza

D. Mariano Garrido Garcia

D. Lauro Martin Alvarez

Da Ma Teresa Larrarte Moreno
D2 Vanesa Ros Gonzalez

Da Maria Pilar Sainz Hicar

Da Cristina Valero Loricera
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Coordinadora de Pastoral Bachillerato
Coordinadora de Pastoral de FPB
Coordinador de Pastoral de FPE
Coordinadora Pedagdgica de El

Coordinadora Pedagdgica de EP
Coordinadora Pedagdgica de ESO
Coordinadora Pedagdgica de Bach.
Coordinadora Pedagégica FPB/ACEs

Coordinador Pedagégico de CFGM
Coordinador Pedagdégico de CFGS
Responsable de Calidad del Centro

COMITE EJECUTIVO

Director General del Colegio
Administrador

Directora Pedagogica de EI-EP
Director Pedagdgico de ESO
Directora Pedagdgica de Bachillerato
Director Pedagdgico de FP
Coordinador de Pastoral del Centro

D2 Covadonga Correas Lépez
Da Lidia Riveiro Sanchez

D. Lauro Martin Alvarez

D2 Idoya Lama Lépez

D2 Aida Hernandez Acebo

Da Teresa Castellon Martinez
Da Patricia Garcia-Ochoa Ruiz
Da Natalia O. Camacho Soguero
(Da Celia Meler Bartolomé)

D. Pablo Hernanz Goas

D. Isidro Conde Herndndez
D2 Mercedes Marugdn Rivera

D. Luis Alberto Guijarro Rojo

D. Fco. Javier Gonzalez de la Cuerda
D2 Maria Pilar Prado Prieto

D. Manuel Pinto Gonzalez

DaMarta Montero Baeza

D. Mariano Garrido Garcia

D. Lauro Martin Alvarez

CONSEJO ESCOLAR DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Directora Pedagogica de EI-EP
Director Pedagdgico de ESO
Director Pedagdgico de FPE
Representantes del Titular
Representantes de Profesores:

D2 Maria Pilar Prado Prieto

D. Manuel Pinto Gonzélez

D. Mariano Garrido Garcia

D. Luis Alberto Guijarro Rojo

D2 Maria Pilar Prado Prieto

D. Cruz Javier Rodriguez Acevedo
D2 Ménica Ruenes Martinez

D2 Ma Angeles Moreno Llorente
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Representantes de Padres:

Representantes de Alumnos

Representante del Personal de A.S.
Secretario:

D. Jorge Gallego Pradillo

D. Alfredo Ferrero Carrasco
D. Enrigue Mayor Moral

Da Encarnacién Sanz Martin

Raul Abuin Garcia
Isabel Gonzalez Gil

D. Francisco Javier Gonzalez de la Cuerda

D. Cruz Javier Rodriguez Acevedo

Comisién de Coordinacién Pedagégica de FPE

Director Pedagogico de FPE
Coordinador de Pastoral
Coordinador CFGM
Coordinador CFGS
Coordinador FPB/ACES

Coordinador deTIC

Jefe de departamento ARG-IMS-SSC
Jefe de departamento ELE-IFC

Jefe de departamento FME-IMA-EOC
Servicio de Orientacion
Coordinador de Escuela Empresa

Claustro de profesores
FORMACION PROFESIONAL

Da Lucia Alvarado Martin
Da Maria Albendea Saornil
D. Manuel Alfonso Pindado
D. Jesus Alonso Barriuso

D. José Luis Aparicio Monedero

D. Samuel Arranz de Andrés
D. José Carlos Bueno Sanz

D. Mariano Garrido Garcia

D. Lauro Martin Alvarez

D. Pablo Pedro Hernanz Goas
D. Isidro Conde Hernandez

D2 Natalia O. Camacho Soguero
(D2 Celia Meler Bartolomé)

D. Samuel Arranz de Andrés

D. Carlos M2 Martinez Rodriguez
D. José Luis Camacho Moreno
D. Luis Gabriel Garcia Arcos

Da Maria Marcos Fuentes

D. José Luis Esquivias Lopez

D. Juan Gallardo Crespo

D. Jesus Manuel Garcia Alonso
D. Luis Gabriel Garcia Arcos

Da Maria Garcia Gbmez

D. Jesus Garcia Jiménez

D. Raul Garcia Montalbo

D. Luis Miguel Garcia Pinilla

D. Antonio Jesus Camacho Moreno D2 Ana Garcia Zafra

D. José Luis Camacho Moreno

D. Adrian Cereceda Diaz

D. José Luis Cerrada Garcia
D. Isidro Conde Hernandez
D. Carlos Contreras Herrera
D2 Gemma Delgado Parejo
D. José Luis Esquivias Lopez

D. Rubén Fernandez Morcillo

D. Ignacio Fernandez Perea

D. Mariano Garrido Garcia

D. Emilio Gonzélez de la Fuente
D2 Raquel Gonzdlez Nieto

D. Francisco Javier Gutiérrez Cruz
D. Luis Fernando Gutiérrez Cuesta
D. José Antonio Hernandez Garcia
D. Pablo Pedro Hernanz Goas

D. Lauro Martin Alvarez

D2 Marcela Martin Melero

Da Natalia Mercedes Fernandez Séanchez Da Eva Maria Martinez Fernandez
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Da Esther Martinez Parra

D. Carlos Maria Martinez Rodriguez
D. Luis Maria Martinez Rodriguez
Da Elisa Mazén de la Fuente

Da Andrea Moreno

D. Jesus Lazaro Moronta Muhoz
Da Gloria Mufoz Irles

D. Miguel Angel Navas Garcia

D. Tomas Pascual Gomez

Da MaTeresa Perea Sanchez

D. Jose Antonio Pestana Castro

FPB - ACEs

Da Natalia Omayra Camacho Soguero
D2 Maria Cuenca Camacho

D2 Ruth Chana Jiménez

D. José Manuel Ferndndez Durango
D. Daniel Fernandez Gonzélez

Da Patricia Gutiérrez Rivero

D. Diego Herndnzgédmez Pérez

D2 Ma Lourdes Herranz Jiménez

Da Maria Jiménez Roman

D2 Maria Angeles Poza Gémez

D. Franciso Javier Pozo Rodriguez
D. José Manuel Prieto Gordo

D. Oscar Prieto Gordo

D. Emilio Redondo Campos

D2 Mercedes Sanchez Pellén

D. Enrique Soriano Heras

D. Aurelio Sudrez Ferndndez

D. Julidn Teba Marti

D. Miguel Angel Vega Cogorro

D2 Ménica Magro Moratilla

D. Fernando Martin Forero Ortega
D2 Belén Martin Raboso

D2 Celia Meler Bartolomé

D2 Rocio Nunez Fernandez

Da Lidia Riveiro Sanchez

D. Victor Manuel Rodriguez Martinez
D. Raul Tenor Linares

Equipo Coordinador del Sistema de Gestién de Calidad

Director General

RAC

RAC - E. Infantil y E. Primaria
RAC - ESO

RAC - Bachillerato

RAC - FPE

Delegados EI-ERESO, BACH, FP

Servicio de Orientaciéon
FORMACION PROFESIONAL

Coordina: Belén Martin Raboso y Maria Marcos Fuentes
La atencion a los padres se realiza previa peticion de hora.

D. Luis Alberto Guijarro Rojo
D2 Mercedes Marugdn Rivero
Da. Maria Pilar Prado Prieto
D. Manuel Pinto Gonzalez

D2 Marta Montero Baeza

D. Mariano Garrido Garcia

Da MaTeresa Castellon Martinez
Da Aida Hernandez Acebo

Da Maria Marcos Fuentes

Da Beatriz Pedrote Sanz
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Profesores tutores

FPB - ACE
ACE Artes graficas Victor Martinez Rodriguez
ACE Electricidad Ruth Chana Jiménez
1° FP bésica Artes gréficas Lidia Riveiro Sanchez
2° FP basica Artes graficas Fernando Martin - Forero Ortega
1° FP basica Electricidad y electrénica Patricia Gutiérrez Rivero
2° FP basica Electricidad y electrénica Ménica Magro Moratilla
1° FP basica Fabricacién y montaje Maria Cuenca Camacho
2° FP basica Fabricacién y montaje Daniel Fernandez Gonzalez
1° FP basica Informatica y comunicaciones Natalia Camacho Soguero
2° FP basica Informatica y comunicaciones Lourdes Herranz Jiménez
GRADO MEDIO
ARGMO1 Preimpresion digital 10 Gloria Mufoz Irles

20 José Carlos Bueno Sanz
ARGMO2 Impresion Grafica 10 Carlos Martinez Rodriguez

20 Francisco Javier Gutiérrez Cruz
ELEMO1 Instalaciones eléctricas y automaticas ~ 1° Eva M2 Martinez Ferndndez

20 Raul Garcia Montalbo
ELEMO2 Instalaciones de telecomunicaciones  1° Pablo Hernanz Goas

20 Miguel Angel Navas Garcia
FMEMO1 Técnico en mecanizado 10 Enrique Soriano Heras

20 Antonio Camacho Moreno
IMAMO3 Mantenimiento electromecanico 10 Luis Garcia Pinilla

20 Fernando L.Rodriguez Fernandez
GRADO SUPERIOR
ARGSO1 Disefioy Edicion de Publicaciones  1° Ana Garcia Zafra

Impresas y Multimedia 20 Ignacio Fernandez Perea
ELES02 Sistemas de Telecomunicaciones 10 Natalia Fernandez Sdnchez
e Informaticos 20 Fco. Javier Pozo Rodriguez
ELESO3 Mantenimiento Electrénico 10 José Luis Cerrada Garcia
20 Juan Gallardo Crespo
ELESO4 Automatizacion y Robética Industrial 1° Emilio Redondo Campos
20 Jesus Alonso Barriuso
EOCSO01 Proyectos de Edificacion 10 Manuel Alfonso Pindado
20 Ma Teresa Perea Sdnchez
FMESO1 Programacién de la Produccion 10 Miguel Angel Vega Cogorro

en Fabricacién Mecdanica 20 Raquel Gonzalez Nieto
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FMESO1V Programacioén de la Produccion

en Fabricacién Mecanica

IFCS01  Administracién de Sistemas
Informaticos en Red

IFCS01  Administracién de Sistemas

Informaticos en Red (ONLINE)

IMAS03 Mecatrénica Industrial

IMSS02  Realizacién de Proyectos
Audiovisuales y Espectaculos

IMSS02V Realizacién de Proyectos
Audiovisuales y Espectaculos

SSCS03  Integracion Social

10 Carlos Contreras Herrera

20 José Manuel Prieto Gorddo
10 Carlos Contreras Herrera

20 Samuel Arranz de Andrés

10 Emilio Gonzalez de la Fuente
20 Jesus Manuel Garcia Alonso
20 Luis G. Garcia Arcos (FCT)

10 José Luis Aparicio Monedero
20 Julian Teba Marti

10 Adrian Cereceda Diaz

20 Maria Albendea Saomil

10 Maria Esther Martinez Parra
20 Aurelio Suarez Fernaandez

4. ADMINISTRACION Y SERVICIOS

ADMINISTRACION

SECRETARIA GENERAL

SECRETARIA DE CURSOS (SFCO)
MENSAJERIA

RECEPCION

ALMACEN (Electrénica)

RED (EI-EP-BACH)
MANTENIMIENTO

F Vi

Da Leticia Gonzalez Rivas

D2 Inmaculada Mora Pascual-Muerte
D2 Marta Navarro Ruiz

Da Leticia Sanz Sanz

D2 Carmen Molina Plagaro
D2 Maria José Diez Boldo
D. Rafael Carlos Balbas Lucio

D. Félix Ortega Pérez

D. Jesus Rodriguez Fernandez
Empresa IRIS

D. Manuel Luna

D2 Claudia Cano Jacobo

D. Luis Garrido Garcia

D. Jorge Garrido Pasero

D. Fernando Salomén Aranda
D. Jesus Vahillo Jiménez
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5. ASOCIACIONES

© Asociacion de Padres y Madres de Alumnos
Presidenta: D2 Encarnacién Sanz Martin
(Atencion al Publico presencial sila COVID-19 lo permite: miércoles de 17,00 h a 19,00 h)

® Asociacion de Antiguos Alumnos
Presidente: D. Jesus Garcia Herrera
Consiliario: D. José Antonio Lopez-Manzanares Bonnail
(Atencion al Publico: martes de 17,00 ha 19,30 h)

6. ACTIVIDADES Y OTROS SERVICIOS
Actividades

Deporte extraescolar: D. Jorge Labarga Chavarri.
Baloncesto, futbol sala, gimnasia ritmica, voleibol, balonmano.

Oratorio - Centro Juvenil. Director: D. Lauro Martin Alvarez.
Cursos de formacion continua y ocupacional: D. José Luis Esquivias.
Comedor escolar: Empresa SERUNION.

Biblioteca

Responsables: D2 Elena Barrero Principe

Educ@mos

Plataforma Educativa Integral:

Permite obtener informacion en - W
la relacién colegio-familia en:

www.salesianosatocha.es \’: u

y www.educamos.com

o«

educamos

looo @J

L
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7. HORARIO Y EVALUACIONES

FP

FP - ACES
12- 08,25a09,20 12 Clase 12- 15302 16,25 12 Clase
22- 09,202 10,25 22 Clase 23- 16,252 17,20 22 Clase
32- 10,15a 11,05 32Clase 3a- 17202 18,10 32 Clase
11,05a 11,15 «Buenos dias» 18,102 18,30 Descanso
11,15a 11,40 Descanso 42- 183021925 4 Clase
42- 11,40a 12,35 42 Clase 5a- 19,25a 20,20 52 Clase
52- 12,35a 13,30 52Clase 62- 20,20a21,10 62Clase
62- 13,302 14,20 62 Clase
72- 14,20 a 15,15 72 Clase (s6lo miércoles)
Evaluaciones
FPE
12 Evaluacion: 18 septiembre al 04 diciembre
22 Evaluacion: 09 diciembre al 05 marzo
3a Evaluacion: 08 marzo al 04 junio

8. NORMAS DE CONVIVENCIA

(O]

(ONOIONO] O]

(OO

(O]
(O]
(O]

XX

La puntualidad favorece el rendimiento escolar. Todo retraso o ausencia debe ser justi-
ficado convenientemente. (Educamos). Se tomaran medidas disciplinarias.

Las faltas de asistencia sin justificar se daran a conocer a la familia y se tomaran las me-
didas acordadas por el Claustro de Profesores.

No subir a las clases en tiempos de recreo o no lectivos.
No salir al pasillo ni al bafio entre clases.
No asomarse por las ventanas ni arrojar objetos al exterior.

Segun la normativa legal del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, esta prohibido
fumar dentro del recinto del Colegio.

Quedan prohibidos en clase los comestibles y masticables.

Por respeto a los demads, se ha de mantener ordenada la mesa, el laboratorio y demas
instalaciones.

Los buenos modales, en vocabulario y actitudes deben ser testimonio de la buena edu-
cacion. Asi mismo el vestido debe ser el adecuado.

Realizar cada dia los deberes indicados y traer el material necesario; en caso contrario,
se comunicard a la familia por escrito y se aplicara la pertinente sancion.

Quedan prohibidos los materiales no escolares: laser, navajas, teléfonos méviles...etc.
La falsificacion de documentos o normas es falta grave y serd severamente sancionada.
Copiar en una prueba o ejercicio, se considerard como falta grave.
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9. CALENDARIO DEL CURSO 2021-2022
Formacion Profesional

SEPTIEMBRE 2021

X 1 Misadeinicio de curso (09:00).
Reunién General de todo el personal (10:00)
Coordinadores Pastoral (12:30)
FP: Reunion CCP (11:00)
J 2 Directores Pedagdgicos (10:30)
FPB-ACE: Reunién de Equipo
FP: Reunién de departamentos
V 3  Equipo Directivo (9:00)
FPB-ACE: Reunién de Equipo
FP: Claustro (13:30)
L 6 FPB-ACE:Reunion de Equipo
FP: Reunién de tutores (9:00)
M 7 |Inicio actividades escolares
Inicio Curso escolar E. Infantil y E. Primaria (10:30)
El: Inicio Periodo de Adaptacion para alumnos de 1° El
EI-EP: Comienza el servicio de “Acogida Matinal”: 2°y 3° El y 1° a 62 de EP. (8:00-9:00)
FPB-ACE: Reunién de Equipo
FP: Reunién de padres 2° de CFGM por Videollamada (19:00)
X 8 Inicio Curso escolar ESO, CFGM, FPB
1° ESO: 9:00 1° ESO: 9:00
20,3°y 40 ESO: 10:30
FPB-ACE: Inicio del curso (17:00)
FP: Reunién de padres 1° de CFGM por Videollamada (19:00)
FP Formacién-Convivencia
J 9 Inicio Curso escolar Bachillerato y CFGS
1° Bachillerato: 11:00
20 Bachillerato: 12,00
FPB-ACE: Entrevistas iniciales a familias Y,
FP: Inicio de Curso 2° CFGM (09:00)
FP: Inicio de Curso 1° CFGM (10:00) P
V 10 Inicio de 1° de CFGS (10:00) ~v /
Inicio de 1° 11:00 .
Inicio de 2° 12:00 s=
Inicio de 2°13:00
FPB-ACE: Entrevistas iniciales a familias

C
C

L 13 FPB-ACE: Entrevistas iniciales a familias
M 14 FPB-ACE: Convivencia inicio de curso en Retiro
X 15 FP:Claustro
J 16 Directores Pedagogicos (9:30)
Consejo Escolar (17:00 h)
L 20 Equipo Marketing (16:00)
M 21 Equipo Comunicacién (16:00)
X 22 FP:Reunién de Tutores
J 23  Equipo calidad (9:30)
M 28 EquipoTIC (14:30)
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X
J

29
30

FP: Reunién de departamentos
Directores Pedagdgicos (9:30)
FP: Reunién de padres de CFGM con los tutores por videollamada (18:30)

OCTUBRE 2021

L

M

“xz-xz=r —-x

4

5

N O

11
12
13
14
19
20
21

22
26
28

Equipo Beda (16:00)

FPB-ACE Inicio FCT de alumnos aprobados en Extraordinaria
Equipo Medio Ambiente (16:00)

FP: Convivencia de CFGM

FP: Convivencia de CFGM

Directores Pedagdgicos (9:30)

Coordinadores Pastoral (9:30)

FP: Convivencia de CFGM

No lectivo

Fiesta del Pilar

FP: Claustro

Directores Pedagdgicos (9:30) ;Buenos dias conjuntos?
Equipo Innovacién (16:00)

FP: Reunién de departamentos

Equipo de Calidad (9:30)

Coordinadores Pastoral (9:30)

Equipo Directivo (17:15)

FPB-ACE: Buenas tardes conjuntas organiza tutoria 2° IFC
Beato Miguel Rua

Directores Pedagdgicos (9:30)

NOVIEMBRE 2021

L o1
M 2
X 3
J 4
M 9
X 10
J 1
L 15
M 16
X 17
J 18
vV 19
L 22
M 23
X 24
J 25
vV 26
D 28
M 30
XXIV

Fiesta de Todos los Santos

Reunién coordinaciéon equipos de Marketing, Comunicacion y Web (16:00)
FPB-ACE: Celebracion de Todos los Santos

Simulacro de Evacuacion (primera quincena de noviembre)
FP: Reuniones de ciclo

Directores Pedagdgicos (9:30)

Fiesta de la Almudena - No lectivo

FP: Reuniones de ciclo

Directores Pedagdgicos (9:30)

Coordinadores Pastoral (9.30)

Equipo Marketing (15:30)

Equipo Comunicacion (16:00)

FP: Reuniones de ciclo

Auditoria interna (Calidad)

FPB-ACE: Salida a la Bolera de Chamartin

Equipo Beda (16:00)

Equipo Medio Ambiente (16:00)

FP: Reuniones de ciclo

Directores Pedagdgicos (9:30)

Coordinadores Pastoral (9:30)

Equipo Directivo (17:15)

FPB-ACE: Buenas tardes conjuntas organiza tutoria 2° FME
FP: Final de la 12 evaluacién

ADVIENTO

Equipo Innovacién (16:00)

FP: Reunién de evaluacién
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DICIEMBRE 2021

X 1  FP:Reunién de evaluacién
J 2 Directores Pedagdgicos (9:30)
Consejo Escolar (17:15)
FPB-ACE: Fin FCT de alumnos aprobados en Extraordinaria
FP: Reunién de evaluacién
FPB-ACE: Celebracion de Adviento
FP: Entrega de notas de la 12 evaluacion
6  Fiesta de la Constitucion
7 Nolectivo
8  Fiestadelalnmaculada
9  Equipo de Calidad (9:30)

Coordinadores Pastoral — Seminario (9:30)
10 Reunidn del Equipo de Orientadores del Centro
FP: Claustro
16 Directores Pedagdgicos (9:30)
20 FPB-ACE: Salida a Pista de Hielo de Leganés
FPB-ACE: Juntas 12 Evaluacion
FPB-ACE: Buenas tardes conjuntas organiza tutoria 2° ELE
FPB-ACE: Entrega de notas 12 Evaluacion
X 22 Felicitacién de Navidad (13:30)

FPB-ACE y FP: Revision de la PGA

rex< “xzr- <
—
w w

=
N

J 23 Comienzo de vacaciones de Navidad
S 25 NAVIDAD
ENERO 2022
S 1 ANONUEVO
J 6 DIADEREYES
V 7 Nolectivo (]
L 10 Inicio de actividad lectiva Jd 0 ° " <
M 11 Equipo de innovacién (16:00) o
X 12 FP:Claustro
J 13 Directores Pedagogicos (9:30) c \ 5 “ wN\ \
L 17 Equipo de Marketing (15:30) ‘
M 18 Equipo Comunicacién (16:00)
X 19 FP:Reunién de departamento
J 20 Equipo de Calidad (9.30)
Coordinadores Pastoral (9:30)
Equipo Directivo (17:15)
V 21 FPB-ACE: Buenas tardes conjuntas organiza tutoria 2° ARG
S 22 Jornada Colegial de Innovacién
L 24 FP:Sesion de fotografia para las orlas 2° CFGM y CFGS
M 25 EquipoTIC (14:30)
FP: Semana Cultural
X 26 FP:Semana Cultural
J 27 Directores Pedagdgicos (9:30)
FP: Semana Cultural
V 28 FP:Semana Cultural
D 30 Cross Don Bosco - Carabanchel
V 31 SANJUAN BOSCO

Memorial Jorge Rodriguez Casanova
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FEBRERO 2022

M 1  FP:Sesién de fotografia para las orlas 20 CFGM y CFGS
J 3 Directores Pedagogicos (9:30)
L 7 Equipo Beda (16:00)
FPB-ACE: Recuperaciones pendientes de 1°)
M 8 Equipo de Medio Ambiente (16:00)
FPB-ACE: Recuperaciones pendientes de 1°
X 9 FPB-ACE:Recuperaciones pendientes de 1°
FP: Reunién de ciclos
J 10 Directores Pedagdgicos (9:30)
Equipo Directivo (17:15)
FPB-ACE: Recuperaciones pendientes de 1°
V 11 Reunién Equipo de Orientadores del Centro
FPB-ACE: Recuperaciones pendientes de 1°
FPB-ACE: Buenas tardes conjuntas organiza tutoria ACE-ELE y ACE-ARG
L 14 Equipo Marketing (15:30)
M 15 Equipo Innovacién (16:00)
X 16 FP:Reunidén de ciclos
J 17 Equipo de Calidad (9.30)
Consejo Escolar (17:15) 9
L 21 FPB-ACE:Jornadas Discapacidad del 21 al 25
M 22 Equipo de Comunicacion (16:00) °
X 23 FP:Reunidén de ciclos
J 24 Directores Pedagdgicos (9:30) v
Coordinadores Pastoral - Puertas Abiertas (9:30)
V 25 Nolectivo
Reunién Coordinadores de Innovacion
L 28 Nolectivo
MARZO 2022
X 2 Miércoles de ceniza
FPB-ACE: Celebracion Miércoles de ceniza (17,30)
FP: Reunién de ciclos
J 3 Directores Pedagdgicos
Coordinadores Pastoral (9:30)
Equipo Directivo (17:15)
V 4 Ejercicios Espirituales de la CEP (4 al 6 de marzo)
FP: Final de la 22 evaluacién
L 7 Equipo Marketing y Comunicacién (15:30)
M 8 FP:Reuniones de evaluacion
X 9 FP:Reuniones de evaluacion
J 10 Directores Pedagdgicos (9:30)
FP: Reuniones de evaluacion
V 11 FPB-ACE: Buenas tardes conjuntas organiza tutoria 1° ELE
FP: Entrega de notas 22 evaluacion 1° CFGM y CFGS, final ordinaria 2° CFGM y CFGS
S 12 Jornada de Puertas Abiertas
X 16 FP:Claustro
J 17 Equipo Calidad (9:30)
V 18 FPB-ACE: Notas en Educamos de 22 Evaluacion de 2%)
L 21 FPB-ACE:Semana Vocacional del 21 al 25
X 23 FP:Reunién de tutores
J 24 Directores Pedagogicos (9:30)
L 28 FPB-ACE:Periodo Ordinario de 2° - 22 Evaluacién de 1°y ACE
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M 29 FPB-ACE: Periodo Ordinario de 2° - 22 Evaluacién de 1°y ACE
X 30 FPB-ACE: Periodo Ordinario de 2° - 22 Evaluacion de 1°y ACE
FP: Reunién de departamento
J 31 Directores Pedagdgicos (9:30)
Coordinadores Pastoral (9:30)
FPB-ACE: Periodo Ordinario de 2° - 22 Evaluacion de 1°y ACE
ABRIL 2022
V 1 FPB-ACE: Actividad “Cofre del Tesoro”
FPB-ACE: Juntas de Ordinaria para 2° - Juntas 22 Evaluacion para 1°y ACE
S 2 Inicio del Camino de Santiago
L 4 FPB-ACE:Informes FCT 2°
M 5 FPB-ACE: Informes FCT 2°
X 6 FPB-ACE:Informes FCT 20
FP: Claustro
J 7 Directores Pedagodgicos (9:30)
FPB-ACE: Entrega de notas 22 Evaluacion para 1°y ACE
V 8 Iniciovacaciones de Semana Santa.
J 14 JUEVES SANTO
14-17: Pascuas Juveniles
V 15 VIERNES SANTO
D 17 DOMINGO DE RESURRECCION
L 18 Nolectivo
M 19 Reinicio actividades lectivas
FPB-ACE: Inicio FCT
X 20 FP:Claustro
J 21 Directores Pedagogicos (9:30)
V 22 FPB-ACE: Buenas tardes conjuntas organiza tutoria 1° FME
L 25 Equipo Beda (16:00)
FPB-ACE: Jornadas de superacién personal (25 al 29)
M 26 Equipo Medio Ambiente (16:00)
J 28 Directores Pedagogicos (9:30)
MAYO 2022
D 1 Fiestadel trabajo
L 2 Fiestadela Comunidad Autbnoma de Madrid
J 5 Directores Pedagdgicos (9:30)
Equipo Directivo (17:15)
M 10 Equipo Comunicacién (16:00)
X 11  FP:Claustro
J 12 Directores Pedagdgicos (9:30)
Coordinadores Pastoral — Seminario (9:30)
V 13 FPB-ACE: Buenas tardes conjuntas organiza tutoria 1° IFC
D 15 FiestaSan Isidro
M 17 Equipo de Innovacién (16:00)
X 18 FP:Reunién de departamentos
J 19 Equipo Calidad (9:30)
M 24 MARIA AUXILIADORA
J 26 Directores Pedagogicos (9:30)
Consejo Escolar (17:15)
L 30 Equipo de Marketing (15:30)
M 31 EquipoTIC (14:30)

FPB-ACE: Notas en Educamos de 32 Evaluacion de 1%y ACE
FP: Final de la 32 evaluacion |
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JUNIO 2021
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24

27

28

29
30

FP: Sesiones de repaso evaluacion ordinaria
Directores Pedagdgicos (9:30)

FP: Sesiones de repaso evaluacion ordinaria

FP: Sesiones de repaso evaluacion ordinaria

XXXI Encuentro Inspectorial Jévenes Deportistas - Arévalo
FPB-ACE: Juntas de Ordinaria para 1°y ACE (FPB-ACE)
FP: Exdmenes evaluacién ordinaria

Equipo Comunicacién (16:00)

FP: Exdmenes evaluacion ordinaria

FP: Exdmenes evaluacion ordinaria

Equipo de Calidad (9.30)

Coordinadores de Pastoral (9:30)

FPB: Reunién de evaluacion ordinaria

FP: Reuniones de evaluacion

FPB-ACE: Entrega de notas Ordinaria para 1°y ACE
FP: Entrega de notas evaluacion ordinaria 1° CFGM y CFGS
FP: Sesiones de repaso evaluacion extraordinaria
Equipo de Innovacién (16:00)

FPB-ACE: Fin FCT

FP: Sesiones de repaso evaluacion extraordinaria
Ultimo dia evaluacion final ordinaria

FP: Sesiones de repaso evaluacion extraordinaria
Directores Pedagdgicos (9:30)

FPB-ACE: Periodo Extraordinario

FP: Sesiones de repaso evaluacion extraordinaria
FPB-ACE: Graduacion

FPB-ACE: Buenas tardes de Graduacién organiza tutoria 1° ARG
FP: Sesiones de repaso evaluacion extraordinaria
FPB-ACE: Periodo Extraordinario

FP: Exdmenes evaluacion extraordinaria

FPB-ACE: Periodo Extraordinario

FP: Exdmenes evaluacién extraordinaria

FPB-ACE: Periodo Extraordinario

FP: Exdmenes evaluacion extraordinaria

Directores Pedagdgicos (9:30)

FPB-ACE: Juntas de Extraordinaria

FP: Reuniones de evaluacion

Fin de actividades lectivas con alumnos

FPB-ACE: Entrega de notas Extraordinaria

FP: Entrega de notas

27-01 Semana Formacién Profesorado reciente incorporaciéon
FPB-ACE: Reunién de Equipo

FP: Limpieza y organizacion de talleres...

FP: Realizacién de memorias

FPB-ACE: Reunién de Equipo

FP: Revision de la PGA y elaboracién de la PGA 2022/2023
Convivencia Personal del Centro

Coordinadores Pastoral — Revision y Programacién (9:30)
Equipo Directivo (12:00)

Consejo Escolar (16:00)

FPB-ACE: Reunién de Equipo

FP: Claustro final del curso
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