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Queridos amigos y amigas:

Después de la experiencia vivida por causa de la pandemia del COVID-19 comenzamos
un nuevo curso escolar. La novedad de lo que nos toca vivir nos mueve a afrontar esta
situacion con esperanza, para no perder la alegria de vivir, aun en las dificultades.

“Algo nuevo esta brotando” es el lema de la campania de pastoral para el curso esco-
lar en nuestro Colegio “Salesianos Atocha”y en otros muchos colegios salesianos.

Nos invita a descubrir esta situacién como una oportunidad para educar nuestra mira-
da y nuestro corazén ante el tiempo nuevo que esta naciendo.

Tus profesores y educadores queremos que ese tesoro que Dios puso en tu interior
puedas descubrirlo y compartirlo con los demas, para ser siempre feliz.
Por eso, para el curso 2020-2021 te proponemos:

© CUIDAR A LAS PERSONAS, en especial a las que tienes mas cerca como tu familia,
tus amigos, tus companeros, descubriendo en valor de su vida y de las relaciones
gue nos hacen mejores personas.

® VIVIR DISPUESTOS A AYUDAR, al servicio de otras personas, especialmente de los
que mas lo necesitan.

® MIRAR LA REALIDAD CON LOS 0JOS DEL CORAZON, comprometidos en construir
un mundo mas humano, en el que la persona esté siempre en el centro.

© DESCUBRIR CON FE QUE DIOS NOS ACOMPANA, que camina a nuestro lado y nos
habla en los acontecimientos que vivimos cada dia y en los momentos de oracién.

Queremos seguir sofando nuestro colegio, donde sentirnos felices como una familia,
a esta familia pertenecen también los seres queridos que en este tiempo nos han de-
jado para recibir el abrazo del Padre bueno en el cielo. Los recordamos con carifio.

Jesus, el Sefior, y su Madre Maria Auxiliadora nos acompanan en este viaje del nuevo
curso 2020-2021.

iFELIZ CURSO!
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LA ESCUELA SALESIANA

Salesianos Atocha tiene un Proyecto Educativo que se enmarca
en la Propuesta Educativa de las Escuelas Salesianas. La Titularidad
del centro es la Congregacion Salesiana, y es la maxima intere-
sada en dar a conocer esta propuesta para todas aquellas familias
que en el ejercicio de su libertad quieran adherirse a ella. (Decre-
t029/2013, de 11 de abiril, del Consejo de Gobierno, de libertad
de eleccidn de centro escolar en la Comunidad de Madrid).

1. Caracteristicas de nuestra Escuela Salesiana

®© Popular, libre y abierta a todas las clases sociales.

® Cultiva un ambiente de familia que educa, de forma que los jévenes se sientan como
€en su propia casa.

© Coloca al alumno en el centro del proceso educativo: le acoge como esy le ayuda a
crecer mediante multiples propuestas educativas, no sélo en las horas lectivas.

2. Modelo de persona

® Una persona que descubre y potencia sus capacidades fisicas, afectivas e intelec-
tuales, asumiendo las propias cualidades y limitaciones.

® Una persona que desarrolla su sentido ético y trascendente sobre la humanidad, la
historia y el mundo, desde la perspectiva del mensaje de Jesus de Nazaret y de los
valores evangélicos.

® Una persona que desarrolla su dimension socio-politica, que da sentido y se abre al
compromiso con la comunidad humana en la que vive.

® Una persona que descubre su vida como vocacién, concretando el propio proyecto
de vida como servicio en la sociedad y en la Iglesia.

3. Un sistema pedagégico

® Los salesianos tenemos un método pedagdgico que se denomina el “Sistema Preventivo”.

© Basicamente consiste en anticiparse a los acontecimientos para acompanar a los
chicos en el proceso de su maduracién como personas.

© Entendemos la vida en positivo con una mirada esperanzadora intentando leer
cuanto hay de bueno en cada muchacho. Acompafnamos a los alumnos en el desa-
rrollo de actitudes que les permitan superar situaciones dificiles. Les ayudamos a
valorar el sentido de su juventud y a vivir en plenitud sus aspiraciones.
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Para ello intentamos crear un ambiente educativo caracterizado por:

(ONONONONONO

El protagonismo de los chicos.

El espiritu de familia.

La razonabilidad y la flexibilidad.

El trabajo diario, la exigencia y el esfuerzo concreto.
El clima de alegria y de fiesta.

La capacidad de acogida y de didlogo.

Para los salesianos el patio es un lugar privilegiado donde nos encontramos con los
chicos en un ambiente desenfadado y personal. Es ahi a través de una palabra sencilla
y acogedora donde podemos entablar una relacién educativa preventiva.

4.

Una forma de llevarlo a cabo

Todo esto se lleva a cabo con una serie de acciones concretas que no solo se articulan
anivel local, sino que estan coordinadas con el resto de Colegios Salesianos de Espaia.
Estas opciones que tienen que ser asumidas por toda la Comunidad Educativa para que
sean eficaces, constituyen buena parte de nuestro valor anadido y de nuestra razén de
ser como institucion en la sociedad. Ente ellas cabe destacar:

O]
O]
O]

Un plan organizado de Pastoral y un equipo cuidado para llevarlo a cabo.
Una campana anual de Pastoral coordinada con el resto de Colegios Salesianos de Espaia.

Un cuidado de los Buenos Dias como momento privilegiado de educacién en valo-
res, de creacién de sentido de pertenencia y de propuesta cristiana de vida.

Una apuesta por el acompafiamiento personal y grupal de nuestros alumnos.

Una oferta de experiencias y actividades que ayuden a enriquecer la convivencia, a
sensibilizarse ante problemas sociales y a motivar el voluntariado.

Una oferta celebrativa gradual en las diferentes etapas.

Una coordinacion con otros ambientes educativos de la obra salesiana, especial-
mente con el Centro Juvenil.
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MISION

La formacién integral de la persona de
acuerdo con una concepcién cristiana de la
vida, la persona y el mundo y con un estilo

educativo salesiano que es preventivo y que
estd basado en la religién, la razén y el amor.

VISION

escuela
INCLUSIVA que
escuela sittia al ALUMNO en el

COMPROMETIDA CENTRO del PROCESO
que busca SINERGIAS EDUCATIVO escuela

con EMPRESAS e ACOGEDORA que

INSTITUCIONES y ACOMPANA a las
favorece la INSERCION PERSONAS

LABORAL

escuela
escuela SIGNIFICATIVA
CREATIVA gue SOCIALMENTE
INNOVA buscando la implicada con el
EXCELENCIA segun el ENTORNO y que
ESTILO SALESIANO EDUCA en VALORES
CRISTIANOS

VALORES

- Familiaridad y cercania

- Acogida y acompanamiento de las personas
- Interioridad y espiritualidad

- Optimismo y alegria

- Solidaridad e implicacién.

- Compromiso con la Gestidn del Cambio

La direccion del Centro tiene firme compromiso de la mejora continua de la eficacia del
sistema de gestion de calidad y del cumplimiento de los requisitos que aplican al Centro.

Colegio SALESIANOS ATOCHA - Formacién Profesional // Curso 2020-2021
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| MODELO EFQM DE EXCELENCIA

wh % El31de mayo de 2018 el Colegio Salesianos Atocha se presenta a la eva-
luacién de la memoria EFQM. El equipo evaluador, teniendo en cuenta los
datos aportados durante la visita a las instalaciones del centro y en la memoria EFQM,
y de acuerdo con los requisitos establecidos por el Club Excelencia en gestién, renueva
el sello de Excelencia Europea EFQM 500+, otorgando al centro una puntuacién entre
500-550+, lo que supone una mejora significativa respecto a la anterior evaluacion.

Los Sellos de Excelencia reconocen a las organizaciones que buscan una excelen-
te gestion empresarial, trabajan para satisfacer las necesidades de sus clientes y se
adaptan a los cambios del mercado adelantandose a la competencia.

Los Conceptos Fundamentales de la excelencia describen los cimientos esenciales
para que cualquier organizacion alcance una excelencia sostenida y pueden utilizarse
como base para describirlos atributos de una cultura excelente. Estos conceptos son:

Anadir Valor para los Clientes

® El colegio SA gestiona la informacién y los resultados a través de las etapas educa-
tivas y ademas lo alinea con su visién obteniendo informacién clave segmentada
para asegurar la satisfaccion de alumnos y familias.

Crear un futuro sostenible

®© El colegio SA ha fomentado la Responsabi-
lidad Social Corporativa estableciendo un
Cédigo Etico, un Plan de Accién Social yuna
memoria de RSC basado en GRI con indica-
dores y objetivos en ese sentido.

Desarrollar la capacidad

de la organizacién

© Elcolegio SA potencia la capacidad a través
de un plan de alianzas e identifican el bene-

ficio mutuo con seguimiento periddico de
su rendimiento.

Aprovechar la creatividad .\

y la innovacién

® Han desarrollado iniciativas muy interesantes
de marketing con mejora y potenciacion de
la Web, de la Plataforma Educamos y la co-
municacion externa través de redes sociales.
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Liderar con visién, inspiracién e integridad

© El colegio SA ha revisado y establecido la vision y dentro de estas lineas aparecen
grupos de interés como las empresas. Del mismo modo se establecen objetivos y
plazos de seguimiento de la estrategia a partir de la visién.

Gestionar con agilidad

© El colegio SA es potente en el andlisis de los indicadores de rendimiento y de per-
cepcion de los procesos, sobre todo los docentes.

Alcanzar el éxito mediante el talento de las personas

© El colegio SA fomenta la implicacion de las personas y la alineacidn de los objetivos
de grupo con el resultado de los proyectos en los que estan implicados, por ejemplo
TIC, Web, Marketing y nuevas metodologias educativas o de relacién con los padres.

Mantener en el tiempo resultados sobresalientes

© Los resultados del colegio SA son buenos, cumpliendo objetivos y mejorando la
comparativa Salesiana de Sello 500 en la mayoria de las etapas y en lineas estraté-
gicas que impactan en la mision, como puede ser la Pastoral.

Esto impulsa a Salesianos Atocha a seguir trabajando en la mejora de manera continua
y que hace realidad la estrategia del colegio, afadiendo constantemente valor a sus
clientes (alumnos, familias, personas, empresas,...)
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Programacion general anual del centro
Curso 2020-2021

1. FORMACION PROFESIONAL: CFGM Y CFGS

Para toda la comunidad educativo-pastoral: Cuidar nuestra identidad salesiana
para para crecer juntos en la realizacién de todas las actividades educativas y pastora-
les de nuestro Colegio.

Para el profesorado: Cuidar nuestra identidad de educador salesiano para dar res-
puesta a nuestra tarea educativo-pastoral entre los jévenes.

Lineas de accién
® Cuidando la relacion entre los miembros de la comunidad educativa.

® Acompaiando la experiencia vivida en la pandemia del COVID-19 para integrarla
de forma constructiva en la propia vida.

® Mejorando la competencia digital con la formacién y la aplicacién de esta en el
proceso educativo.

© Facilitando la formacién de las familias y la accesibilidad a los recursos digitales.

1. COMUNIDAD EDUCATIVO-PASTORAL

Objetivo: Potenciar el ambiente de familia en toda la Comunidad Educativa para cui-
darnos unos a otros y sentirnos en casa.

Lineas de accién
1. Fomentando encuentros distendidos entre el profesorado: comienzo del curso, sala
de profes en los recreos, “san viernes’, fiestas, excursion final de curso, aniversarios...

2. Prestando atencion a la situacién personal de cada miembro de la comunidad edu-

cativa, empatizando con su proceso personal y acompafandolo.

3. Utilizando la plataforma EDUCAMOS y las observaciones del boletin de notas como
una oportunidad de atencidn personalizada a los alumnos y sus familias.

4. Potenciando las tutorias de las FCT como un encuentro personal con cada alumno.

5. Reflexionando sobre la experiencia vivida en la pandemia, analizando la incidencia
en la vida familiar, evitando desgastes de profes, alumnos y relaciones de familia.

6. Creando espacios para valorar las diferentes herramientas online utilizadas, que sirva para
fomentar el aprendizaje compartido, en un contexto de acompanamiento cotidiano.
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2. DIMENSION EDUCATIVO CULTURAL

Objetivo: Potenciar, desde la cercaniay la responsabilidad, el desarrollo integral de los alum-
nos, familias y profesores, educando las competencias digitales y potenciando la conectividad.

Lineas de accién

1.

Ofreciendo herramientas de mejora que potencien el médulo de Proyectos:
a) Taller de presentaciones efectivas u oratoria durante la Semana Cultural.

b) Mejorar los criterios de evaluacién ofreciendo alguna herramienta, por ejemplo:
rubricas de evaluacion.

c) Archivando para su consulta los proyectos realizados en cursos anteriores

. Visibilizando nuestro trabajo con los alumnos:

a) Coordinando nuestra presencia en las Redes Sociales

b) Mostrando los proyectos en Puertas Abiertas, Graduaciones e invitando a los
alumnos a participar en la defensa de los proyectos de otros departamentos.

c) Documentando graficamente las actividades significativas que se hacen en cada
departamento

. Potenciando el acceso al mercado laboral de nuestros alumnos

a) Acompanando alalumno entodo el proceso de busqueda, contratacién y orientacion

b) Utilizar el médulo de FOL-EIE para que cada alumno incorpore sus datos a la
plataforma

c) Formar al profesorado en el uso de la plataforma

. Modificando la programacidon de la 22 evaluacion de los grupos de 2°y el médulo

de FCT

. Implementando las indicaciones del Equipo de Innovacién de FP y del Centro.
. Educando en el respeto al medio ambiente, usando los contenedores para el reci-

clado de papel y plastico.

. Facilitando la formacién de las familias, los alumnos y los profesores en las herra-

mientas TIC, compartiendo aquellas que nos han resultado mas utiles.

. Transmitiendo el uso adecuado de los aspectos educativos de la comunicaciéon

online, incidiendo en los elementos formales: cuidando el lenguaje, frecuencia,
tiempos de respuesta de emails...

3. DIMENSION EVANGELIZADORA

Ob]eﬁvos: Acomparfamos a los jévenes en su proceso de busqueda de opciones de
vida, ofreciendo una vision cristiana de la persona, la vida y el mundo, desde el respeto
y el cuidado mutuo.
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Lineas de accién

1

w

v

4,

Mejorando la asistencia a los Buenos Dias y la participacion activa de profesores y
alumnos en los mismos, adaptando, de forma creativa, nuestras iniciativas a las in-
dicaciones sanitarias sobre distanciamiento y limitacién de aforo.

. Continuando con las experiencias de educacion en la interioridad: talleres en la

capilla, uso del cuaderno de interioridad, momentos de silencio en las celebraciones,
ofreciéndola por cursos de forma voluntaria.

Preparando las grandes fiestas de nuestra casa, Don Bosco y Maria Auxiliadora, y los
tiempos liturgicos para que resulte una experiencia positiva y significativa.

Ofreciendo modelos de vidas felices y plenas segun la Buena Noticia de Jesus.

Potenciando las convivencias en todos los cursos de Grado Superior y continuando
con las de Grado Medio

DIMENSION VOCACIONAL

Ob]eﬁvos: Acompafiamos a los alumnos en la busqueda de su desarrollo personal,
espiritual y profesional.

Lineas de accién

1.

2

w

b

v

5.

Presentando testimonios enfocados al descubrimiento de su propia busqueda vo-
cacional: Buenos Dias, Semana Vocacional, Convivencias de inicio de curso...

Promoviendo desde nuestra seccién iniciativas que den a conocer nuestros Ciclos
a los alumnos de ESO y Bachillerato de nuestra Casa.

a) Enviar una comunicacién por Educamos a estos alumnos invitandoles a la jorna-
da de Puertas Abiertas de FP.

Presentando a los alumnos al finalizar sus estudios posibles nuevos itinerarios fuera

o dentro de nuestro centro: Universidad, 2+1, Grados superiores...

Derivando al departamento de Orientacién a aquellos alumnos que se encuentren
mas desorientados en la eleccién de su perfil profesional y su proceso personal.

Cuidando la atencién personal de cada profesor con los alumnos y alumnas como
espacio de encuentro y discernimiento.

DIMENSION ASOCIATIVA

Objetivos: Desarrollar la responsabilidad social de toda la comunidad educativa-pas-
toral, fomentando la concienciacién, el conocimiento y el compromiso buscando la
mejora de nuestro entorno.
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Lineas de accién

1. Colaborando en las campanas solidarias del Centro (operacién kilo, paella solidaria
Don Bosco, donaciéon de sangre, Céritas parroquial...) y ofreciendo testimonios de
personas y asociaciones que trabajan por las personas mas vulnerables.

2. Aprovechando la bolsa de empleo para incrementar la relacién con los AA.AA.

3. Conociendo y aplicando el Plan de Convivencia que esta elaborando el Equipo Di-
rectivo del Centro.

4. Adaptando nuestra forma de trabajar y de relacionarnos a las indicaciones higiéni-
co-sanitarias de las autoridades.

5. Desarrollando iniciativas que faciliten el sentido de pertenencia a nuestra casa:
Camino de Santiago, encuentros informales, convivencias, recreos...

6. Fomentando el voluntariado social, cooperacion al desarrollo y educacion para el
desarrollo; a través de los buenos dias, semana cultural, clases de Etica, etc.

7. Promocionando un encuentro por generaciones que se han graduado fomentando
la pertenencia a FP Salesianos Atocha.

2. FORMACION PROFESIONAL: FPB-ACE

COMUNIDAD EDUCATIVO-PASTORAL

Obieﬁvo: IMPULSAR EL TRABAJO CONJUNTO FAMILIA — ALUMNO - PROFESOR PARA
MANTENER LA IDENTIDAD SALESIANA DEL CENTRO

Lineas de accién

® Continuando y favoreciendo el trato entre los profesores y el alumnado fuera del
ambiente académico: patio, excursiones, proyectos, etc.

® Cuidando la relacién entre los miembros de la seccion.
® Volcandonos en la educacién integral de nuestros alumnos.

DIMENSION DE EDUCACION EN LA FE

Obieﬁvo: COMPARTIR CON LOS ALUMNOS EXPERIENCIAS QUE AYUDEN A VIVIR LA
VIDA DESDE LOS VALORES DEL EVANGELIO.

Lineas de accién

® Promoviendo y dinamizando las distintas campanas y los momentos celebrativos
propuestos a lo largo del curso.
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© Desarrollando la campana Pastoral “Algo nuevo esta brotando”

© Fortaleciendo en el alumnado la capacidad de compartir y ser solidario a través de
los momentos ofrecidos por el centro y desarrollando algunos nuevos (visita a co-
medor social, Manos Unidas, ...)

® Cuidando cada dia las Buenas Tardes, consolidando las Buenas tardes conjuntas
preparadas por cada tutoria e incluyendo unas Buenas Tardes conjuntas al mes,
preparadas por los profesores.

® Manteniendo las actividades de Interioridad en la seccion.

DIMENSION EDUCATIVO-CULTURAL

Obieﬁvo: ACOMPANAR AL ALUMNADO EN SU PROCESO DE DESARROLLO INTEGRAL.

Lineas de accién

® Manteniendo el proceso de acogida y acompafamiento de los alumnos y familias
desde el comienzo de curso, cuidando todos los momentos de encuentro propuestos
alo largo del ano, especialmente, el momento de entrevista inicial con las familias.

© Revisando y adaptando el PAT, dando continuidad entre los dos cursos de FPB y
atendiendo a las necesidades de las ACE.

® Manteniendo reuniones por cursos, perfiles y por Departamentos, para hacer un
seguimiento aun mas individualizado del alumnado.

© Desarrollando la competencia digital de profesores y alumnos.

DIMENSION DE EXPERIENCIA ASOCIATIVA

Ob]eﬁvo: ACERCARAL ALUMNADO LA REALIDAD SOCIALY FAVORECER SU SENTIMIEN-
TO DE PERTENENCIA.

Lineas de accién

© Dando a conocer las actividades que desde el centro se ofrecen y favoreciendo la
participacién en ellas, para que se sientan parte de la comunidad (por ejemplo, el
Centro Juvenil)

© Formando al profesorado en APS.
© Acercando la realidad social a través de alguna experiencia de Aprendizaje y Servicio.

DIMENSION VOCACIONAL

Obieﬁvo: ACOMPANAR A LOS ALUMNOS EN LA BUSQUEDA DE SU DESARROLLO PER-
SONAL, VOCACIONAL Y PROFESIONAL
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Lineas de accién

® Manteniendo el cuidado de las personas y su formacion.

© Potenciando e impulsando el equipo de innovacién de la seccion

® Favoreciendo competencias relacionadas con la dimensiéon emprendedora (auto-

nomia, aprender a aprender...)

® Fortaleciendo la orientacién académico profesional de los alumnos de 2°FPB y ACE
durante el ultimo trimestre (visitas, entrevistas...)

© Favoreciendo la labor tutorial estableciendo tiempos y espacios adecuados

3. ORGANIZACION ESCOLAR

Organos unipersonales de gobierno

DIRECTOR de la OBRA SALESIANA:
DIRECTOR GENERAL del COLEGIO:
DIRECTOR PEDAGOGICO (FPE):

Organos Colegiados
EQUIPO DIRECTIVO

Director General del Colegio
Administrador

Directora Pedagogica de EI-EP
Director Pedagdgico de ESO
Directora Pedagdgica de Bachillerato
Director Pedagdgico de FP
Coordinador de Pastoral del Centro
Coordinadora de Pastoral de El
Coordinadora de Pastoral de EP
Coordinadoras de Pastoral ESO

Coordinador de Pastoral Bachillerato
Coordinadora de Pastoral de FPB
Coordinador de Pastoral de FPE
Coordinadora Pedagdgica de El
Coordinadora Pedagdgica de EP
Coordinadora Pedagdgica de ESO
Coordinadora Pedagdgica de Bach.

D. Inaki Lete Lizaso
D. Luis Alberto Guijarro Rojo
D. Mariano Garrido Garcia

D. Luis Alberto Guijarro Rojo
D. Fco. Javier Gonzalez de la Cuerda
D2 Maria Pilar Prado Prieto

D. Manuel Pinto Gonzalez

Da Marta Montero Baeza

D. Mariano Garrido Garcia

D. Sergio Huerta Moyano

D2 Ma Teresa Larrarte Moreno
D2 Vanesa Ros Gonzélez

D2 Maria Pilar Sainz Hicar

Da Cristina Valero Loricera

D. Juan Luis Herrero Sdnchez
Da Lidia Riveiro Sanchez

D. Sergio Huerta Moyano

D2 Idoya Lama Lopez

D2 Aida Hernandez Acebo

D2 Teresa Castellon Martinez
D2 Patricia Garcia-Ochoa Ruiz
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Coordinadora Pedagdgica FPB/ACEs
Coordinador Pedagégico de CFGM
Coordinador Pedagégico de CFGS

Responsable de Calidad del Centro

COMITE EJECUTIVO

Director General del Colegio
Administrador

Directora Pedagogica de EI-EP
Director Pedagdgico de ESO
Directora Pedagdgica de Bachillerato
Director Pedagdgico de FP
Coordinador de Pastoral del Centro

D2 Celia Meler Bartolomé

D. Pablo Hernanz Goas

D. Isidro Conde Hernandez
D2 Mercedes Marugdn Rivera

D. Luis Alberto Guijarro Rojo

D. Fco. Javier Gonzalez de la Cuerda
D2 Maria Pilar Prado Prieto

D. Manuel Pinto Gonzalez

DaMarta Montero Baeza

D. Mariano Garrido Garcia

D. Sergio Huerta Moyano

CONSEJO ESCOLAR DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Directora Pedagogica de EI-EP
Director Pedagdgico de ESO
Director Pedagdgico de FPE

Representantes del Titular
Representantes de Profesores:

Representantes de Padres:

Representantes de Alumnos
Representante del Personal de A.S.

Secretario:

D2 Maria Pilar Prado Prieto

D. Manuel Pinto Gonzalez

D. Mariano Garrido Garcia

D. Luis Alberto Guijarro Rojo

D2 Maria Pilar Prado Prieto

D. Cruz Javier Rodriguez Acevedo
Da Ménica Ruenes Martinez

D2 M2 Angeles Moreno Llorente
D. Jorge Gallego Pradillo

D. Alfredo Ferrero Carrasco

D. Enrique Mayor Moral

Da Encarnacién Sanz Martin

D. Francisco Javier Gonzalez de la Cuerda

D. Cruz Javier Rodriguez Acevedo
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Comisién de Coordinacién Pedagégica de FPE

Director Pedagdgico de FPE
Coordinador de Pastoral
Coordinador CFGM

Coordinador CFGS

Coordinador FPB/ACES
Coordinador de TIC

Jefe de departamento ARG-IMS-SSC
Jefe de departamento ELE-IFC

Jefe de departamento FME-IMA-EOC
Servicio de Orientacion
Coordinador de Escuela Empresa

Claustro de profesores
FORMACION PROFESIONAL

D. Mariano Garrido Garcia

D. Sergio Huerta Moyano

D. Pablo Pedro Hernanz Goas
D. Isidro Conde Hernandez

Da Celia Meler Bartolomé

D. Samuel Arranz de Andrés
D. Carlos M2 Martinez Rodriguez
D. José Luis Camacho Moreno
D. Luis Gabriel Garcia Arcos
Da Maria Marcos Fuentes

D. José Luis Esquivias Lopez

Da Maria Albendea Saornil

D. Manuel Alfonso Pindado

D. Jesus Alonso Barriuso

D. José Luis Aparicio Monedero
D. Samuel Arranz de Andrés

D. José Carlos Bueno Sanz

D. Antonio Jesus Camacho Moreno
D. José Luis Camacho Moreno

D. Adrian Cereceda Diaz

D. José Luis Cerrada Garcia

D. Isidro Conde Hernandez

D. Carlos Contreras Herrera

D2 Gemma Delgado Parejo

D. José Luis Esquivias Lopez

D. Rubén Fernandez Morcillo

D. Ignacio Fernandez Perea

Da Natalia Mercedes Fernandez Sanchez
D. Juan Gallardo Crespo

D. Jesus Manuel Garcia Alonso

D. Luis Gabriel Garcia Arcos

Da Maria Garcia Gbmez

D. Jesus Garcia Jiménez

D. Raul Garcia Montalbo

D. Luis Miguel Garcia Pinilla

Da Ana Garcia Zafra

D. Mariano Garrido Garcia

D. Emilio Gonzalez de la Fuente
D2 Raquel Gonzélez Nieto

D. Francisco Javier Gutiérrez Cruz
D. José Antonio Hernandez Garcia

Da Cristina Herndndez Rojo

D. Pablo Pedro Hernanz Goas

D. Sergio Huerta Moyano

D2 Marcela Martin Melero

D2 Eva Maria Martinez Fernandez
Da Esther Martinez Parra

D. Carlos Maria Martinez Rodriguez
D. Luis Maria Martinez Rodriguez
Da Elisa Mazén de la Fuente

D. Alvaro Moriano Diaz-Giiemes
D2 Gloria Munoz Irles

D. Miguel Angel Navas Garcia

D. José Maria Nunez Asensio

D. Tomas Pascual Gomez

Da Beatriz Pedrote Sanz

D2 Ma Teresa Perea Sanchez

D. Jose Antonio Pestafa Castro
D2 Maria Angeles Poza Gomez

D. José Manuel Prieto Gordo

D. Oscar Prieto Gordo

D. Javier Ramos Villena

D. Emilio Redondo Campos

D. Alfonso Francisco Rico Saz

D. Fernando Luis Rodriguez Fernandez
D2 Mercedes Sanchez Pellon

D. Enrique Soriano Heras

D. Aurelio Suarez Fernandez

D. Julian Teba Marti

D. Lorenzo Torres Cuadrado

D. Miguel Angel Vega Cogorro
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FPB - ACEs

Da Natalia Omayra Camacho Soguero D2 Belén Martin Raboso

D2 Maria Cuenca Camacho D2 Celia Meler Bartolomé

D2 Ruth Chana Jiménez D. Manuel Molina Prados

D. José Manuel Fernandez Durango D. José Maria Nurez Asensio

D. Daniel Fernandez Gonzalez Da Rocio NUfez Fernandez

Da Patricia Gutiérrez Rivero D2 Lidia Riveiro Sanchez

D2 Ma Lourdes Herranz Jiménez D. Victor Manuel Rodriguez Martinez
D2 Maria Jiménez Roman D. Alejandro Saldafa Sanz

D. Fernando Martin Forero Ortega D. Raul Tenor Linares

Equipo Coordinador del Sistema de Gestién de Calidad

Director General D. Luis Alberto Guijarro Rojo

RAC D2 Mercedes Marugén Rivero

RAC - E. Infantil y E. Primaria Da. Maria Pilar Prado Prieto

RAC - ESO D. Manuel Pinto Gonzélez

RAC - Bachillerato D2 Marta Montero Baeza

RAC - FPE D. Mariano Garrido Garcia

Delegados EI-ERESO, BACH, FP D2 Ma Teresa Castellén Martinez
D2 Covadonga Correas Lopez
D2 Aida Hernandez Acebo

Da Maria Marcos Fuentes

Servicio de Orientacidn

FORMACION PROFESIONAL

Coordina: Belén Martin Raboso y Maria Marcos Fuentes
La atencion a los padres se realiza previa peticion de hora.

Profesores tutores

FPB - ACE

ACE Artes Graficas 1 Victor M. Rodriguez Martinez
ACE Electricidad 1° Raul Tenor Linares

ARGBO1 Artes Graficas 10 Lidia Riveiro Sanchez

2° Fernando Martin-Forero Ortega
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ELEBO1 Electricidad y Electrénica
FMEBO1 Fabricaciony Montaje
IFCBO1 Informatica y Comunicacién
GRADO MEDIO

1° Daniel Ferndndez Gonzélez
2° Natalia Omayra Camacho Soguero

1° Maria Cuenca Camacho

2° Ruth Chana Jiménez

1° Maria Lourdes Herranz Jiménez
2° Patricia Gutiérrez Rivero

ARGMO1 Preimpresion digital

ARGMO02 Impresion Grafica

ELEMO1 Instalaciones eléctricas
y automaticas
ELEMO2 Técnico en instalaciones

de telecomunicaciones
FMEMO1 Mecanizado

IMAMO3 Mantenimiento electromecanico

GRADO SUPERIOR

1° Gloria Munoz Irles
2° José Carlos Bueno Sanz

1° Carlos M2 Martinez Rodriguez
2° Francisco Javier Gutiérrez Cruz

1° Eva M2 Martinez Fernandez
2° Raul Garcia Montalbo

1° Pablo Hernanz Goas
2° Miguel Angel Navas Garcia

1° Antonio Camacho Moreno

2° Enrique Soriano Heras

1° Fernando L. Rodriguez Fernédndez
20 Luis Miguel Garcia Pinilla

ARGS01

Disefio y ediciones de publicaciones 1°

Ana Garcia Zafra

impresas y multimedia 20 Ignacio Fernandez Perea
ELES02 Sistemas de Telecomunicaciones 10 Maria Albendea Saomil
e Informéticos 20 Lorenzo Torres Cuadrado
ELESO3 Mantenimiento electrénico 10 José Luis Cerrada Garcia
20 Juan Gallardo Crespo
ELES04 Automatizacidn y robética industrial 10 Emilio Redondo Campos
20 Jesus Alonso Barriuso
EOCS01 Desarrolloy aplicaciones 10 Manuel Alfonso Pindado
de proyectos de construccion 20 Ma Teresa Perea Sanchez
FMESO1 Programacién de la produccion 10 Raquel Gonzélez Nieto
en Fabricacion Mecanica 20 Miguel Angel Vega Cogorro

FMESO1V Programacion de la produccion 20

en Fabricacién Mecanica

IFCS01  Administracién de Sistemas 10

Informaticos en red 20
IFCS01  Administracién de Sistemas 10
(ONLINE)  Informaticos en red 20

José Luis Esquivias Lopez

Carlos Contreras Herrera
José Manuel Prieto Gordo

Carlos Contreras Herrera
Samuel Arranz de Andrés
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IMAS03 Mecatronica industrial

IMSS02 Realizacion de Proyectos
Audiovisuales y Espectaculos

IMSS02V Realizacion de Proyectos
Audiovisuales y Espectaculos

SSCS03  Integracion Social

10 Emilio Gonzalez de la Fuente

20 Jesus Manuel Garcia

20 Luis G. Garcia Arcos (FCT)

10 José Luis Aparicio Monedero
20 Julian Teba Marti

10 Adrian Cereceda Diaz

20 Maria Angeles Poza Gémez
10 Esther Martinez Parra

20 Aurelio Suarez Fernandez

4. ADMINISTRACION Y SERVICIOS

ADMINISTRACION

SECRETARIA GENERAL

SECRETARIA DE CURSOS (SFCO)
MENSAJERIA

RECEPCION

ALMACEN (Electrénica)

RED (EI-EP-BACH)
MANTENIMIENTO

D2 Leticia Gonzalez Rivas

D2 Inmaculada Mora Pascual-Muerte
Da Marta Navarro Ruiz

Da Leticia Sanz Sanz

D2 Blanca N. Sanchez Doménech
D2 Maria José Diez Boldo
D. Rafael Carlos Balbas Lucio

D. Félix Ortega Pérez

D. Jesus Rodriguez Fernandez
Empresa IRIS

D. Manuel Luna

Da Claudia Cano Jacobo

D. Luis Garrido Garcia

D. Jorge Garrido Pasero

D. Fernando Salomén Aranda
D. Jesus Vahillo Jiménez
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5. ASOCIACIONES

® Asociacion de Padres y Madres de Alumnos
Presidenta: D2 Encarnacion Sanz Martin
(Atencion al Publico presencial si la COVID-19 lo permite: miércoles de 17,00 h a 19,00 h)

® Asociacion de Antiguos Alumnos
Presidente: D. Jesus Garcia Herrera
Consiliario: D. José Antonio Lépez-Manzanares Bonnail
(Atencion al Pablico: martes de 17,00 ha 19,30 h)

6. ACTIVIDADES Y OTROS SERVICIOS
Actividades

Deporte extraescolar: D. Jorge Labarga Chavarri.
Baloncesto, futbol sala, gimnasia ritmica, voleibol, balonmano.

Oratorio - Centro Juvenil. Director: D. Sergio Huerta Moyano.
Cursos de formacion continua y ocupacional: D. José Luis Esquivias.
Comedor escolar: Empresa SERUNION.

Biblioteca

Responsables: D2 Elena Barrero Principe

Educ@mos

Plataforma Educativa Integral:

Permite obtener informacién en N
la relacién colegio-familia en: f

www.salesianosatocha.es
y www.educamos.com

o

(5
@
educamos

ooo @J

L

Colegio SALESIANOS ATOCHA - Formacion Profesional // Curso 2020-2021 Y1




7. HORARIO Y EVALUACIONES

FP FP - ACES

12- 08,25a09,20 12Clase 12- 1530a16,25 12 Clase

2a- 09,20a 10,25 2aClase 23~ 16,25a17,20 22 Clase

32- 10,15a 11,05 32 Clase 39- 17,20a18,10 32Clase
11,05a 11,15 «Buenos dias» 18,102 18,30 Descanso
11,152 11,40 Descanso 42- 1830a 19,25 42 Clase

4a- 11,40a 12,35 42Clase 5a- 19,252 20,20 52 Clase

5a- 12,35a 13,30 52Clase 62- 20,20a21,10 62 Clase

62- 13,302 14,20 62 Clase

72- 14,20a 15,15 72 Clase (s6lo miércoles)

Evaluaciones

FPE

12 Evaluacion: 18 septiembre al 04 diciembre

22 Evaluacion: 09 diciembre al 05 marzo

3a Evaluacion: 08 marzo al 04 junio

8. NORMAS DE CONVIVENCIA

O]

(OO ONO] O]

(OO}

©
©
O]

XX

La puntualidad favorece el rendimiento escolar. Todo retraso o ausencia debe ser justi-
ficado convenientemente. (Educamos). Se tomaran medidas disciplinarias.

Las faltas de asistencia sin justificar se daran a conocer a la familia y se tomaran las me-
didas acordadas por el Claustro de Profesores.

No subir a las clases en tiempos de recreo o no lectivos.

No salir al pasillo ni al bafio entre clases.

No asomarse por las ventanas ni arrojar objetos al exterior.

Segun la normativa legal del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, estd prohibido
fumar dentro del recinto del Colegio.

Quedan prohibidos en clase los comestibles y masticables.

Por respeto a los demds, se ha de mantener ordenada la mesa, el laboratorio y demds
instalaciones.

Los buenos modales, en vocabulario y actitudes deben ser testimonio de la buena edu-
cacion. Asi mismo el vestido debe ser el adecuado.

Realizar cada dia los deberes indicados y traer el material necesario; en caso contrario,
se comunicara a la familia por escrito y se aplicara la pertinente sancion.

Quedan prohibidos los materiales no escolares: laser, navajas, teléfonos méviles...etc.
La falsificacion de documentos o normas es falta grave y sera severamente sancionada.
Copiar en una prueba o ejercicio, se considerara como falta grave.
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9. CALENDARIO DEL CURSO 2020-2021
Formacién Profesional

SEPTIEMBRE 2020

M 1 Misadeinicio de curso (09.00).
Reunién General de todo el personal (10.00)
Coordinadores Pastoral (12:30)
2 Directores Pedagdgicos (9:15)
3 Jornada Inspectorial de Educacién Infantil - online
4 Equipo Directivo (9:00)
7 Formacién Profesorado “Kit formacién bésica”
8 Inicio actividades escolares
Inicio Curso escolar E. Infantil y E. Primaria
Inicio Curso escolar ESO
10 Inauguracién del curso Bachilletaro
Directores Pedagdgicos (9:30)
J 17 Directores Pedagdgicos (9:30)
Consejo Escolar (17:00 h)
V 18 Inauguracién del curso CFGMy FPB
L 21 21-25Formacién Directivos Promocién 2019-2020 - Grupo 1
Equipo Marketing (16:00)
M 22 Equipo Comunicacion (16:00)
Directores Pedagogicos EI-EP — Madrid
X 23 Directores Pedagdgicos ESO-BACH - Madrid
24 Coordinadores Generales de Pastoral: Zona Centro
Equipo calidad (9:30)
Directores Pedagogicos FP
L 28 Inauguracién del curso CFGS
Reunion Directores Generales de Colegio

=Tr<-x

- x
-]

S

M 29 EquipoTIC (14:30) o

OCTUBRE 2020 ) -
~~ '

0

J 1 Directores Pedagdgicos (9:30) \

L 5 EquipoBeda (16:00) ‘

M 6 Equipo Medio Ambiente (16:00)

J 8 Directores Pedagdgicos (9:30)

Coordinadores Pastoral (9:30)
9 Directores Generales y Pedagdgicos de reciente incorporacion.
12 Fiesta del Pilar
13  13-16 Formacion Directivos Promocion 2019-2020 - Grupo 3
15 Encuentro Delegados Locales de Comunicacion

Reunién Coordinadores Calidad: Zona Centro

Directores Pedagogicos (9:30) ;Buenos dias conjuntos?
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M 20
J 22

vV 23

J 29

vV 30

Reunién de Administradores

19-23 Formacion Equipos de Pastoral - Promocion 2020
19-30 Curso-Taller: Trabajo colaborativo online
19-23 Formacién Directivos Grupo 1 (2020-2021)
Equipo Innovacién (16:00)

Equipo de Calidad (9:30)

Coordinadores Pastoral (9:30)

Equipo Directivo (17:15)

Reunién Coordinadores Escuela-Empresa

Beato Miguel Rua

26-30 Formacién Directivos — Grupo 2

Formacién Equipos de Pastoral — Promocién 2019
Encuentro Delegados Locales de Comunicacién
Directores Pedagdgicos (9:30)

Elecciones Consejo Escolar

NOVIEMBRE 2020

run-xz=rog
ONUuA_WN-=

L=
-—
N

L16

M 17
J 19

21
23
24
26

hgrm

-

30

Fiesta de Todos los Santos

No lectivo

Reunién coordinacién equipos de Marketing, Comunicacion y Web (16:00)
Simulacro de Evacuacién (primera quincena de noviembre)
Directores Pedagdgicos (9:30)

7-8 Curso Acomparnamiento - Nivel Il

Fiesta de la AlImudena — No lectivo

9-13 Formacion Directivos 2020-2021 - Grupo 3

Directores Pedagdgicos (9:30)

Coordinadores Pastoral (9.30)

Formacién modelo EFQM 2020 Equipo evaluadores

16-27 Curso-Taller Docencia online

Equipo Marketing (15:30)

Equipo Comunicacion (16:00)

Auditoria interna (El dia 12 hay una reunién de Responsables de Calidad en la Inspectoria)
Equipo Directivo (17:15)

Jornada Formacién Conjunta — Zona Centro - Madrid

Equipo Beda (16:00)

Equipo Medio Ambiente (16:00)

Directores Pedagdgicos (9:30)

Coordinadores Pastoral (9:30)

30-04 Formacion Directivos — Promocion 2019-2020 - Grupo 2

DICIEMBRE 2020

M 1

ADVIENTO
Equipo Innovacién (16:00)
Inicio programa de “Pildoras digitales”
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J 3 Directores Pedagdgicos (9:30)
Consejo Escolar (17:15)
D 6 Fiestade la Constitucién
L 7 Nolectivo
M 8 Fiesta delalnmaculada
J 10 Equipo de Calidad (9:30)
Coordinadores Pastoral — Seminario (9:30)
V 11 Reunién del Equipo de Orientadores del Centro
S 12 12-13 Curso Acompanamiento — Nivel Il
Encuentro navideno de Familia Salesiana — Zona Centro
J 17 Directores Pedagdgicos (9:30)
M 22 Felicitacion de Navidad (13:30)
X 23 Comienzo de vacaciones de Navidad
V 25 NAVIDAD
ENERO 2021
V 1 ANONUEVO
X 6 DIADEREYES
J 7 Nolectivo
V 8 Nolectivo J 0 *
L 11 Inicio de actividad lectiva
M 12 Equipo de innovacion (16:00) c Vo v\ \
J 14 Directores Pedagdgicos (9:30)
L 18 Equipo de Marketing (15:30)
M 19 Equipo Comunicacion (16:00)
J 21 Equipo de Calidad (9.30)

Coordinadores Pastoral (9:30)
Equipo Directivo (17:15)

V 22 Jornada Colegial de Innovacion
Equipo Escuelas - Inspectoria
M 26 EquipoTIC(14:30) .
J 28 Directores Pedagdgicos (9:30)
Memorial Jorge Rodriguez Casanova
V 29 Fiesta colegial de D. Bosco
D 31 SANJUANBOSCO
LIl Cross Don Bosco - Carabanchel
FEBRERO 2021
X 3 Directores de Colegio de la Comunidad de Madrid
J 4 Directores Pedagdgicos (9:30)
Directores Pedagdgicos FP de la Comunidad de Madrid
V 5 Puertas Abiertas - Bachillerato
L 8 EquipoBeda (16:00)
M 9 Equipo de Medio Ambiente (16:00)
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J 11 Directores Pedagdgicos (9:30)
Equipo Directivo (17:15)

V 12 Reunién Equipo de Orientadores del Centro
Coordinadores Locales de Deportes

L 15 Equipo Marketing (15:30)

M 16 Equipo Innovacién (16:00)

X 17 Miércoles de ceniza

J 18 Equipo de Calidad (9.30)
Coordinadores Generales de Pastoral Zona Centro
Consejo Escolar (17:15)

V 19 Nolectivo

S 20 Formacién conjunta Familia Salesiana — Zona Centro
Jornada Formativa Deportes

L 22 Nolectivo
22-24 Curso formacién Godly Play
22-26 Formacién Directivos 2020-2021 - Grupo 1

M 23 Equipo de Comunicacion (16:00)

X 24 VIl Jornada Salesiana de Comunicacién

J 25 Directores Pedagdgicos (9:30)
Coordinadores Pastoral — Puertas Abiertas (9:30)
Reunién orientadores zona Madrid

V 26 Ejercicios Espirituales de la CEP (26 al 28 de febrero)
Reunién Coordinadores de Innovacién

S 27 27-28 Curso Acompanamiento (Nivel Il)

MARZO 2021

L 1 1-5Formacién Directivos 2020-2021 - Grupo 2
Tech Don Bosco: Curso seguridad explotacion y prevencion de riesgo eléctrico

J 4 Directores Pedagdgicos
Coordinadores Pastoral (9:30)
Equipo Directivo (17:15)

V 5 Monografico Equipos de Pastoral - Promocion 2020

L 8 8-12Formacion Directivos 2020-2021 - Grupo 3
Equipo Marketing y Comunicacién (15:30)

J 11 Directores Pedagdgicos (9:30)
Consejo Escolar (17:15)

V 12 Monografico Equipos Pastoral - Promocién 2019

S 13 Jornada de Puertas Abiertas

X 17 17-19 Equipo de Calidad (9:30) — Evaluacién EFQM

J 18 Jornadas de Innovacién Pastoral - Ledn

V 19 Nolectivo

S 20 |Inicio del Camino de Santiago

V 26 Inicio vacaciones de Semana Santa -
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ABRIL 2021

J 1 JUEVES SANTO
18-21: Pascuas Juveniles
V 2 VIERNES SANTO
D 4 DOMINGO DERESURRECCION
L 5 Nolectivo
Tech Don Bosco: Curso Imagen digital. Curso Medios audiovisuales familia administrativa
M 6 Inicio actividad lectiva
J 8 Directores Pedagdgicos (9:30)
L 12 Tech Don Bosco: Curso Imagen digital. Curso automatas N1
M 13 EquipoTIC (14:30)
J 15 Equipo de Calidad (9:30)
Coordinadores Pastoral (9:30)
V 16 16-17 Formacion directivos — Mohernando (no realizado en abril 2020)
S 17 Diade las Misiones Salesianas y Fiesta de la Solidaridad - Atocha
L 19 19-23 Formacion Directivos — Grupo 1
Tech Don Bosco: Curso autématas N2
M 20 Equipo Innovacién (16:00)
J 22 Directores Pedagdgicos (9:30)
V 23 Equipo Escuelas
S 24 25-01 Ejercicios Espirituales de Educadores - Turin
L 26 EquipoBeda (16:00)
M 27 Equipo Medio Ambiente (16:00)
J 29 Directores Pedagdgicos (9:30)
29-30 Coordinadores Generales de Pastoral: evaluacion y programacion
MAYO 2021
S 1 Fiestadel trabajo
Fiesta Inspectorial
D 2 Fiestadela Comunidad Auténoma de Madrid
L 3 Nolectivo (Fiesta de la Comunidad de Madrid
3-7 Formacion Directivos 202-2021 - Grupo 3
Tech Don Bosco: Curso gramatica de la imagen. Curso Grabacién y edicién de videos.
J 6 Directores Pedagdgicos (9:30)
Equipo Directivo (17:15)
S 8 Jornada AMPAS Zona Centro
L 10 Reunién Directores Generales de Colegio
Tech Don Bosco: Curso autdmatas N4
M 11 Equipo Comunicacion (16:00)
X 12 Equipo Acompafamiento Escuelas
J 13 Directores Pedagdgicos (9:30)
Reunién Coordinadores Calidad — Zona Centro
V 14 Jornada FPB - Docentes
S 15 Fiesta San Isidro
M 18 Equipo de Innovacién (16:00)
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J 20 Equipo Calidad (9:30)
Coordinadores Pastoral (9:30)
L 24 MARIA AUXILIADORA
M 25 Tech Don Bosco: Curso automatismos FESTO
J 27 Directores Pedagdgicos (9:30)
Coordinadores Pastoral — Seminario (9:30)
Consejo Escolar (17:15)
V 28 Equipo Escuelas - Inspectoria
L 31 Equipo de Marketing (15:30)
JUNIO 2020
M 1 Reunién Directores Pedagdgicos — La Cabrera
Equipo TIC (14:30)
J 3 Directores Pedagdgicos (9:30)
S 5 XXXEncuentro Inspectorial Jovenes Deportistas - Arévalo
M 8 Equipo Comunicacion (16:00)
J 10 Equipo de Calidad (9.30)
Coordinadores de Pastoral (9:30)
V 11 Reunién Administradores
S 12 Ordenaciones
M 15 Fin Evaluacion final ordinaria ESO, Bachillerato, FPB, CFGM, CFGS
Equipo de Innovacién (16:00)
J 17 Directores Pedagdgicos (9:30)
M 22 Finde actividades lectivas con alumnos de E. Infantil y E. Primaria.
Tech Don Bosco: Curso autématas — Certificacion SIEMENS
X 23 Finde actividades lectivas con alumnos de ESO, Bachillerato, FPB, CFGM, CFGS
V 25 Fin Evaluacién final extraordinaria ESO, Bachillerato, FPB, CFGM, CFGS
L 28 28-02 Semana Profesores reciente incorporacion
Tech Don Bosco: Curso variadores de frecuencia
M 29 Convivencia Personal del Centro
X 30 Coordinadores Pastoral — Revisién y Programacion (9:30)
Equipo Directivo (12:00)
Consejo Escolar (16:00)
JULIO 2020
J 29 29-08 Campobosco 2021 - Turin

AGOSTO 2020

M 31
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Lunes Martes | Miércoles| Jueves | Viernes
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Lunes Martes | Miércoles | Jueves | Viernes
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Profesor / Profesora Asignatura
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Asignaturas

Notas

Recuerda que...
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Santos y cumpleanos

Nombre Santo | Cumple

10 MIAGENDA




Libros para leer este curso

Titulo Autor | Editorial
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2020

ENERO FEBRERO MARZO
(LimIx|J]|vis/ DEEL|mMI x| J[v|s/ DEEL|M| x|J|V]s|D|

1,23 |4/|5 112 1
6 7,8 9 10 11 12 3 4 5 6,789 23|45 6|7 8
13/14 /15|16 |17 18 19 10111121314 15 16 10 1112113 14 15
2012122 23 24 25 26 17 118 119/20 |21 22 23 16 117 118 1920 21 22
27 12829 30 31 24 25|26 27 28|29 23124 |25 26 27|28 29

30 31

ABRIL MAYO JUNIO
(LimIx|J]vi s/ DEEL|mMI x| J|v|s/ DEEL|M| Xx|J|V]|S|D|

112345 1123 1723 4 5 6 7
6|7 (8|9|10|11|12 4 .5/ 6 7 8 9 10 89 /10 111213 14
131141516 |17 18 19 111121131415 16 17 15116 11711819 20 21
20121122 23 24 25 26 18119202122 23 24 2212324 |25|26 27 28
27 128 29 30 25126272829 30 31 29|30

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE
(Lim|x]slvis/ DML mix|s[v]s/DEEL[mM[x]|Jlv]s|D]

1 213 4 5 1 2 1 213 4 5|6
6|7 /8 91011 12 3 4 5 6,789 7 8 9 101112 13
13114151617 18 19 10111121314 15 16 1411516 |17 /18 19 20
20121122 23 24 25 26 17118 119/20 |21 22 23 21122 23 24 25 26 27
27 12829 30 31 24 125262728 29 30 28 29 30

31
OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
(Lim/x]slvis/ DML Im x|J|v|s/ DMMLIm x[J]|v]|s|D]
112314 1 1 2/3/4|5 6
5/6 7 8|9 10 11 2 3|4 5/ 6|7 8 7 819 10 1112 13
12113 14 15|16 17 18 9 11011 121314 15 14 15 16|17 18 19|20
19120212223 24 25 1617 1819|2021 22 211222324 |25 26 27
26 27 28 29 30 31 23124 25|26 |27 28 29 28 12930 31
30
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2021

ENERO FEBRERO MARZO
(Limixylvis/plLimi x/slvisofLImIx[Jlv]sID]
123 1,23 4 5 6/7 1,23 45 67

4,5/ 67 8|9 10 8,9 10/11 1213 14 8,9 /10/11 1213 14

117121314 15 16 17 1511617181920 21 1511617181920 | 21
1811920212223 |24 22123 24 252627 |28 22123 24 25 2627 28
2512627 28 29 30 31 29 30|31
ABRIL MAYO JUNIO
(Lim x|y lvis DL M x|Jivis/DRELIMIX]|J]|V]S D]
11234 1|2 112(3|4|5|6
5/ 678910 11 3 4/5/6,7 8 9 7,819 10/11 12 13

121314151617 |18 101112131415 |16 141151617 18 19 20
191202122 23 24 25 171181920 21 22 23 2122 2324 2526 27

26272829 30 2425 26 27 28|29 30 2829 30
31
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE
(Limix][slvis/ ofLimixylvis ofiim x|ylv]s!ip]
1.2 3 4 1 1.2 3 4|5
56 7 8 91011 23 4 5 6 7 8 6 7 8 9 1011 12

1211314151617 |18 9 10 11 12 13 14 15 131415161718 |19
191202122 23 24 25 16171819 20 21 22 2021222324 |25|26

26 27 28 29 30 31 2312425 26 27 28 29 27 28 29 30
30 31
OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Limix o lvis o i v x i vis o lLimix]J]v]s]o]

1123 112345 6 7 112,345
4,5/ 6|7 8|9 10 8 9 10 11 12 13 14 6 (7 (89101112
11,1213/ 14 15 16 17 1516 17 18|19 20| 21 131415 16 17 18 19

1811920212223 |24 2223 24 252627 |28 20 121 222324 25|26
2512627 28|29 30|31 29 30 27 128 12930 31
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SEPTIEMBRE-SEPTEMBER

M X JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMX
[1]2]3]4a[s[6]7]8]9]10]11]12]13]14][15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26[27] 28] 29]30]

1 LU N ES'MON DAY : SD?:TitZ?E;Z?onaI del Aire Limpio

 Natividad de Maria - Dia Mundial de la Alfabetizacié
8 MARTES-TUESDAY Dinde Extremadura - Dade Asturins |

9 MIERCOLES-WEDNESDAY  sun pecrociover

14 MIAGENDA



10 JUEVES-THURSDAY San Nicolés de Tolentino

11 VIERNES-FRIDAY Dinc e Cataurya

12 SABADO-SATURDAY 13 DOMINGO-SUNDAY

Santo Nombre de Maria San Juan Criséstomo
24T. Ordinario A

La primera red social

LinkedIn es la red social de internet mas antigua. Esta red
social de profesionales naci6 en diciembre de 2002. Seis
anos después contaba con 25 millones de usuarios. Ac-
tualmente es utilizada por 400 millones. Estd lejos de Fa-
cebook: 2.320 millones de usuarios; Youtube: 1.900 millo-
nes; WhatsApp: 1.600 millones; WeChat: 1.083 millones;
Instagram: 1.000 millones.
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SEPTIEMBRE-SEPTEMBER

M X JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMX
[1]2]3]4a[s[6]7]8]9]10]11]12]13]14][15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26[27] 28] 29]30]

14 LUNES-MONDAY - Exaltacién de a Santa Cruz

« Ntra. Sra. de los Dol
1 5 MARTES'TU ESDAY . Dgadercaanteagrsia -OD(?ar!elsnternacional de la Democracia

- « Santos Cornelio y Cipri
1 6 MI E RCOLES'WEDN ESDAY . D?: l\(/)ltsmgir;eplaorayIalggir;:rvacién de la Capa de Ozono

16 MIAGENDA



11 JUEVES-THURSDAY
18 VIERNES-FRIDAY Santas eney Sofa

19 SABADO-SATURDAY 20 DOMINGO-SUNDAY

San Jenaro San Andrés Kim y Pablo Chong
25T. Ordinario A

Origen de la palabra «xmeme»

El término «meme» tiene su origen en un concepto que
aparece en el libro El gen egoista (1976) del cientifico Ri-
chard Dawkins. Alli se designa como «meme» a una pe-
quena unidad de informacion que puede transmitirse fa-
cilmente. Actualmente ha variado su significado: <memes»
son imagenes distorsionadas con fines humoristicos que
alcanzan gran difusién en las redes.
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SEPTIEMBRE-SEPTEMBER 21-21

M X JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMX
[1]2]3]4a[s[6]7]8]9]10]11]12]13]14][15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26[27] 28] 29]30]

21 LUNES-MONDAY o el e s Paz

22 MARTES-TUESDAY - San Mauricio

z 3 MIERCOLES'WEDNESDAY . ?)?: Il;:tne(:nacional de la Lengua por Sefias

18 MIAGENDA



24 JUEVES-THURSDAY Dia Martime b

25 VIERNES-FRIDAY Ntra. Sra. de la Fuencisa

26 SABADO-SATURDAY 21 DOMINGO-SUNDAY

Santos Cosme y Damian San Vicente de Paul - Dia Mundial del Turismo
Dia Mundial para la Eliminacion de las Armas Nucleares Jornada Mundial del Migrante y del Refugiado

26T. Ordinario A

Un extraio pigmento

Algunos pintores del siglo Xvi comenzaron a usar un exo-
tico pigmento que les permitia colorear la piel humana
con mas realismo que con cualquier otra pintura: era pol-
vo de momias egipcias. La llamaban «carnemonia» (carne
de momia). Se cuenta que el famoso pintor Tintoretto pa-
gaba mas por un poco de este pigmento que por el caro
lapislazuli.

MIAGENDA 19




SEPTIEMBRE-SEPTEMBER

OCTUBRE-OGTOBER

JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJIUVS
[112]3]4]s[e[7]8]9]10[11]12][13]14]15][16[17[18]19]20]21]22]23]24]25]26]27]28]29]30][31]

- San Wi |
2 8 I.U N ES'MON DAY . Dal': Ing:rif:ii:;al del Derecho a la Informacion

« Miguel, Gabriel y Rafael, arcangel
2 9 MARTES'TU ESDAY . Dl'lz?Il:fternzcir(I)engl cz:tera ::’:I;:E[Jeef;icio de Alimentos

30 MIERCOLES-WEDNESDAY 11 i

20 MIAGENDA



1 JUEVES-THURSDAY

Santa Teresa del Nifio Jesus
Dia Mundial de las Personas de Edad

z VIERNES-FRIDAY

Angeles Custodios
Dia Mundial de la Vivienda y del Habitat

3 SABADO-SATURDAY

San Francisco de Borja

4 DOMINGO-SUNDAY

San Francisco de Asis
Dia Mundial de la Proteccion de los Animales
27T. Ordinario A

Récord de minerales

En nuestro planeta se han encontrado hasta la fecha 5.090
minerales distintos. Los cientificos calculan que en la Tie-
rra hay alrededor de 1.500 minerales que todavia no han
sido descubiertos. La gran diversidad mineral de la Tierra
es Unica. Cantidad tan abundante no se halla en ningun
planeta, ni siquiera en los exoplanetas rocosos.

MIAGENDA 21




OGTUBRE-OCTOBER

JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJIUVS
[112]3]4]s[e[7]8]9]10[11]12][13]14]15][16[17[18]19]20]21]22]23]24]25]26]27]28]29]30][31]

- Dia de Accién de Graci
5 LUN ES'MON DAY . D:’: Meunii?IaTr:ie Ieos l;\a;l;Zsstros y Docentes

6 MARTES'TU ESDAY « San Bruno

1MIERCOLES-WEDNESDAY

22 MIAGENDA



8 JUEVES'THURSDAY San Simedn
9 VI E RN ES' F RI DAY SD?:;:E:: Iéf)?r:jl?r:?;ad Valenciana < Dia Mundial del Correo

10 SABADO-SATURDAY 11 DOMINGO-SUNDAY

Santo Tomas de Villanueva Santa Soledad Torres Acosta
Dia Mundial de la Salud Mental Dia Mundial de la Vision - Dia Internacional de la Nifia
Dia Mundial de las Aves Migratorias 28T. Ordinario A

Un aeropuerto en el Himalaya

China ha abierto en Grazi (Tibet) el aeropuerto mas eleva-
do del planeta a 4.411 metros de altura. Su pista de despe-
gue y aterrizaje mide més de 2 km en un paisaje de gran
belleza. Pero su importancia es también militar. Mediante
este aeropuerto, China podria transportar rapidamente tro-
pas a zonas del Tibet contrarias al régimen de Pekin.

iy
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OGTUBRE-OCTOBER

JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJIUVS
[112]3]4]s[e[7]8]9]10[11]12][13]14]15][16[17[18]19]20]21]22]23]24]25]26]27]28]29]30][31]

12 LUNES-MONDAY - Dis i s Mispamdad

- San Eduard
1 3 MARTES'TU ESDAY . Dal': parl:aalg F(’)revencit’)n de Desastres Naturales

14 MIERCOLES-WEDNESDAY - suncattos paps

24 MIAGENDA



15 JUEVES-THURSDAY

16 VIERNES-FRIDAY s Mandiorde s Alemcrtacion

" SABADO-SATURDAY 18 DOMINGO-SUNDAY
o e elos Pueblos, DOMUND

29T. Ordinario A

El primer ordenador espaiiol -
ol uxu\%;uu

i |

MBI

En 1966 nacia «Factor-P», primer ordenador fabricado en
Espana. Estaba inspirado en una méaquina para hacer fac-
turas. Cuando la mayoria de ordenadores eran de grandes
proporciones, y faltaba més de una década para el naci-
miento de Apple o Microsoft, la empresa espafola Tele-
sincro ya cred estos pequefos ordenadores. Su precio era
elevado: 200.00 pesetas, unos 12.000 euros actuales.

MIAGENDA 25




OGTUBRE-OCTOBER

JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJIUVS
[112]3]4]s[e[7]8]9]10[11]12][13]14]15][16[17[18]19]20]21]22]23]24]25]26]27]28]29]30][31]

19 LUNES-MONDAY - Sonta Laura e Crdob

20 MARTES-TUESDAY - Santa Magdalena de Nagasaki

21 MIERCOLES-WEDNESDAY syt

26 MIAGENDA



22 JUEVES-THURSDAY San saan pablo
23 VIERNES-FRIDAY

24 SABADO-SATURDAY 25 DOMINGO-SUNDAY

San Antonio Maria Claret - Dia de las Naciones Unidas San Crispin - Dia de Euskadi
Semana para el Desarme (24-30) 30T. Ordinario A

Origen de la batucada

Una batucada es un grupo de percusionistas que, con tam-
bores de diversos tamarios y sonoridades, interpretan rit-
mos musicales procedentes de Africa y Brasil. Antigua-
mente tenia funcidn ritual y religiosa. En Brasil existen
batucadas de mas de 3.000 percusionistas. Batucada es
una palabra proveniente del latin a través del francés: «ba-
ttre», que significa golpear y batir.

MIAGENDA 27




OCTUBRE-OCGTOBER

M X JVvVvsDbDLMXJVSDLMXJVSDLMXIJVSD.L

D L
1[2]3]a[s]e]7]8]9]10]11]12]13[14][15][16][17]18]19]20]21]22]23]24]25]26[27]28]22]30]

26 LUNES-MONDAY - San Bvaristo

21 MARTES-TUESDAY

z 8 MI E RCOLES'WE DN ESDAY « Santos Simoén y Judas, apostoles

28 MIAGENDA



29 JUEVES-THURSDAY San Narciso

30 VIERNES-FRIDAY San Marcelo

31 SABADO-SATURDAY 1 DOMINGO-SUNDAY

San Alonso Rodriguez Todos los Santos A
Dia Mundial de las Ciudades

El duelo en los elefantes

Cuando un elefante se encuentra agonizando, el resto de
la manada suele reunirse a su alrededor para acompanar-
lo en el trénsito hacia la muerte. Cuando una madre pier-
de a su cria, permanece junto a ella con actitud afligida.
En algunos casos, la manada arroja tierra y hojas sobre los
restos del paquidermo muerto.

MIAGENDA 29




NOVIEMBRE-NOVEMBER 2-8

DLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXIJVSDL
[1]2]3]a[s[e]7]8]9]10]11]12]13]14][15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26]27]28]22]30]

2 I.U N ES'MON DAY - Fieles Difuntos

3 MARTES'TU ESDAY - San Martin de Porres

4 MIERCOLES-WEDNESDAY a1 cartos soromeo

30 MIAGENDA



5 JUEVES'THURSDAY Santos Zacarias e Isabel

6 VIERNES-FRIDAY San Leonardo

1 SABADO-SATURDAY

8 DOMINGO-SUNDAY

San Florencio San Castor - Jornada de la Iglesia Diocesana

32T.Ordinario A

El saxofon

El saxofén fue inventado por Adolphe Sax hacia 1840. Este
belga fabricante de instrumentos musicales disei6 un ins-
trumento que tuviera la sonoridad de los de madera y la
fuerza del metal: el saxofén. Sunombre proviene de unir el
apellido de su inventor «Sax» con «fono», que significa so-
nido.Tuvo un gran auge hacia 1920 con la aparicion del jazz.

MIAGENDA 31




DLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXIJVSDL
[1]2]3]a[s[e]7]&]9]10]11]12]13]14][15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26]27]28]22]30]

- Dedicacion Basilica de Letra
9 LUNES-MONDAY Nt 5r.de a Almacena

- San Leén M
1 0 MARTES'TU ESDAY . Dai:lnet:?nacaigrr:gl de la Ciencia para la Paz y el Desarrollo

11 MIERCOLES-WEDNESDAY sun i ce ours

32 MIAGENDA



12 JUEVES-THURSDAY San Josafat

13 VIERNES-FRIDAY San Leandro de Cartagena

14 SABADO-SATURDAY 15 DOMINGO-SUNDAY

San José Pignatelli San Alberto Magno - Jornada Mundial de los Pobres

Dia Mundial de la Diabetes 33T.Ordinario A

Tomates amarillos

El tomate proviene de la cultura azteca que florecié en Mé-
xico. Llegaron a Europa de la mano del conquistador Her-
nan Cortés a principios el siglo Xvi. Aquellos primeros to-
mates eran pequenos y amarillos, pues asi era la variedad
de tomates que consumian los aztecas. Por este color en
Italia se le denomina «pomodoroy, que significa: manzana
de oro.

MIAGENDA 33




DLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXIJVSDL
[1]2]3]a[s[e]7]8]9]10]11]12]13]14][15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26]27]28]22]30]

- Santa M, ita de Escoci
1 6 LU N ES'MON DAY . Dal': If\terar:gggnaal ;a:acl(;c':'?)lerancia y el Respeto

11 MARTES-TUESDAY - Santa lsabel de Hungria

1 8 MI E RCOLES'WEDN ESDAY - Dedicacion de basilicas de san Pedro y san Pablo

34 MIAGENDA



19 JUEVES-THURSDAY D Moo e I Fosofi
20 VIERNES-FRIDAY

21 SABADO-SATURDAY 22 DOMINGO-SUNDAY

Presentacion de la Virgen Santa Cecilia - Dia Internacional de la Musica

Dia del Saludo Jesucristo, Rey del Universo

Abejas que detectan minas
antipersonas

Cientificos de Croacia entrenan a abejas para detectar mi-
nas antipersona. Estos insectos tienen un olfato excepcio-
nal. Se les acostumbra a alimentarse con una disolucion de
azUcar a la que se han anadido particulas de TNT, el explo-
sivo de las minas. Cuando se llevan las abejas a los campos
con minas, detectan el olor de TNT y se posan sobre él.

MIAGENDA 35




DLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXIJVSDL
[1]2]3]a[s[e]7]8]9]10]11]12]13]14][15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26]27]28]22]30]

23 LUNES-MONDAY - San Clemente

2 4 MARTES-TUESDAY - San Andrés Dung-Lacy comparieros

z 5 MI E RCOLES'WE DN ESDAY . ;?:R:E:;?gln;ara Eliminar la Violencia contra la Mujer

36 MIAGENDA



26 JUEVES-THURSDAY San Juan Berchmans

21 VIERNES-FRIDAY Ntra. ra. Virgen Milagrosa

28 SABADO-SATURDAY 29 DOMINGO-SUNDAY

Santa Catalina Labouré San Saturnino
Dia Mundial de los Sin Techo 1 Adviento B
La cerveza

En Mesopotamia nacieron los sistemas de riego y se ex-
tendi el cultivo de la cebada. A partir de este cereal se
inicio la elaboracion de la cerveza, conocida con el nom-
bre sumerio de «kas». Era considerada como bebida sa-
grada. Las sacerdotisas de la diosa Inanna conservaban
las recetas para su produccion. El reparto de la cerveza era
un ritual religioso.

MIAGENDA 37




NOVIEMBRE-NOVEMBER

MXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXIJVSDLMX]
[112]3]4]s[e]7]a]9]10][11]12][13]14]15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26]27]28]29]30]31]

30 LUNES-MONDAY - San Andreés, apstol

1 MARTES-TUESDAY D Mondial del SIDA

z MI E RCOLES'WE DN ESDAY - ?)?:tI:tBeirbni:anal para la Abolicién de la Esclavitud

38 MIAGENDA



3 JUEVES-THURSDAY D de e

o

a0’ Lo

© 5%
o

©

G
20 2

[

4 VIERNES_FRIDAY San Juan Damasceno

Dia Mundial de las Personas con Discapacidad

5 SABADO-SATURDAY 6 DOMINGO-SUNDAY
SD?: !\Sllzzadsial del Voluntariado ;a:d’\\l/iigﬁltisse farl Dia de a Constitucon Espanols

El dinero de la Fontana di Trevi

La Fontana diTrevi es una fuente de Roma de estilo barro-
co. Mide 40 m de longitud. Dice la leyenda que quienes
arrojan una moneda a la fuente por encima del hombro
izquierdo gozaran de suerte. En 2019 se recogié mas de
un millén de euros, que fue entregado a Céritas para obras
benéficas.

MIAGENDA 39




MXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXIJVSDLMX]
[112]3]4]s[e]7]a]9]10][11]12][13]14]15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26]27]28]29]30]31]

1 LUNES'MONDAY = San Ambrosio

8 MARTES'TU ESDAY - Inmaculada Concepcion de Maria

9 MI E RCOLES'WE DN ESDAY . ?)?: lﬂ/lu::dlgrggntra la Corrupcion

40 VI AGENDA



S Eulalia de Mérida - Ntra. Sra. del L

10 JUEVES'THURSDAY D?:?e Ii:lszlreihoes,r:i:mar:?s o cettorete
San D4 l,

1 1 VI ERN ES' FRI DAY D?:Mi?;i?dfligj\ﬂontaﬁas y los Bosques

12 SABADO-SATURDAY 13 DOMINGO-SUNDAY

Ntra. Sra. de Guadalupe Santa Lucia
Dia Mundial de la Santidad Universal 3 Adviento B

Las bebidas transparentes de Japon

Las maquinas expendedoras y los supermercados de Ja-
pén venden multitud de bebidas transparentes: refrescos
de limény naranja, té de leche... jIncluso la Coca-Cola ha
comercializado una versién transparente! Parecen agua,
pero se trata de café, té, cola, cerveza... sin color. Esta ten-
dencia triunfa en Japon porque refleja su idea de limpie-
zay pureza.
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DICIEMBRE-DECEMBER 14-20

MXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXIJVSDLMX]
[112]3]4]s[e]7]a]9]10][11]12][13]14]15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26]27]28]29]30]31]

14 LUNES-MONDAY - San Juan de fa Cruz

15 MARTES-TUESDAY - San Valeriano

16 MIERCOLES-WEDNESDAY .o adeiice

42 M AGENDA



11 JUEVES-THURSDAY San Lszaro

18 VIERNES-FRIDAY Dia Wil el grance

19 SABADO-SATURDAY 20 DOMINGO-SUNDAY

San UrbanoV, papa Santo Domingo de Silos

Dia Internacional de la Solidaridad Humana - 4 Adviento B

El pato Donald contra los nazis

Walt Disney realiz6 cortos de animacién en apoyo de los
aliados. El pato Donald suefia que es esclavo del régimen
naziy despierta de la pesadilla vestido con un pijama que
lleva estampada la bandera de Estados Unidos. El lobo que
pretende derribar la casa de los tres cerditos porta vesti-
menta nazi y vocifera como Hitler.
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DICIEMBRE-DECEMBER 21-21

MXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXIJVSDLMX]
[112]3]4]s[e]7]a]9]10][11]12][13]14]15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26]27]28]29]30]31]

21 LUNES-MONDAY - San Pediro Canisio

22 MARTES-TUESDAY - Santa Francisca J Cabrini

23 MIERCOLES-WEDNESDAY sun suan ce ety

44 i AGENDA



24 JUEVES-THURSDAY Santa Adela

25 VIERNES-FRIDAY N o e B

26 SABADO-SATURDAY 21 DOMINGO-SUNDAY

San Esteban San Juan, evangelista - Dia de Baleares
Jornada por la Familia y la Vida - Sagrada Familia B

Nombre de Jesis

El nombre habitual por el que conocian a Jesus sus con-
temporaneos era Yeoshua, que en el siglo | ya se abrevia-
ba y pronunciaba «Jesus». Yeoshud es un nombre hebreo
compuesto. Esta formado por dos palabras hebreas: «Yah-
vé + Oseas», que significan «Dios es Salvacién». Expresa la
mision de Jesus.

AN
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DIGIEMBRE-DECEMBER 28_3

ENERO-JANUARY

VSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSD
[112]3]4]s[e]7]8]9]10[11]12][13]14]15][16[17]18]19]20]21]22]23]24]25] 26| 27]28]29]30]31]

28 LUNES-MONDAY - Santos Inocentes

29 MARTES-TUESDAY + Santo Tomis Becket

30 MIERCOLES-WEDNESDAY s su0m0
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31 JUEVES'THURSDAY San Silvestre |, papa

1 VIERNES-FRIDAY omada pertapar

2 SABADO-SATURDAY 3 DOMINGO-SUNDAY
o et Novenceno g e detescs

El reloj del Apocalipsis

Si la historia de la humanidad se condensara en un reloj
imaginario de 24 horas, actualmente faltarian 100 segun-
dos para la «medianoche», entendida esta como la des-
truccion de la humanidad. Este reloj simbélico fue ideado
en 1947 para representar la situacion del género huma-
no.Las amenazas que aceleran sus manecillas son: guerra
nuclear, cambio climético, virus descontrolados. ..
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ENERO-JANUARY

VSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSD
[112]3]4]s[e]7]8]9]10[11]12][13]14]15][16[17]18]19]20]21]22]23]24]25] 26| 27]28]29]30]31]

4 LU N ES'MON DAY : SDaI': l\’jlil?:cki)i:tgel Braille

5 MARTES'TU ESDAY « San Juan Nepomuceno

2 - Epifania del Sef * Melchor, I
6 MIERCOLES-WEDNESDAY s el requitaatie oo
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1 JUEVES'THURSDAY San Raimundo de Pefafort

8 VIERNES-FRIDAY
9 SABADO-SATURDAY 10 DOMINGO-SUNDAY

Bautismo del Sefior B

Los Magos de Oriente

La basilica de la Natividad, construida en Belén, es la igle-
sia cristiana mas antigua. Tiene 1.700 afos de antigiiedad.
La invasion persa del afio 614 respeto este templo al ver
en él un mosaico donde aparecen los Magos de Oriente
con vestiduras persas. Los musulmanes respetan este lu-
gar porque alli se venera a Miriam, la madre de Jesus.
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ENERO-JANUARY 11-11

VSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSD
[112]3]4]s[e]7]8]9]10[11]12][13]14]15][16[17]18]19]20]21]22]23]24]25] 26| 27]28]29]30]31]

11 LUNES-MONDAY - San Higinio

12 MARTES-TUESDAY - San Arcadio

1 3 MIERCOLES'WEDN ESDAY - San Hilario de Poitiers

50 MIAGENDA



14 JUEVES-THURSDAY San Felix

15 VIERNES-FRIDAY San Pablo, ermitan

16 SABADO-SATURDAY 11 DOMINGO-SUNDAY

San Fulgencio San Antonio Abad
2T. Ordinario B

Nameros arabigos

Los nimeros que utilizamos (del 0 al 9) fueron inventados
en India hacia el siglo V. Se denominan arabigos porque
entraron en Europa a través de comerciantes arabes del
norte de Africa. Los matematicos arabes los llamaban nu-
meros hindues. El matematico italiano Fibonacci (Leonar-
do de Pisa) los extendié por Europa en el afio 1202, facili-
tando las operaciones matematicas.
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ENERO-JANUARY

VSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSD
[112]3]4]s[e]7]8]9]10[11]12][13]14]15][16[17]18]19]20]21]22]23]24]25] 26| 27]28]29]30]31]

- Santa M, itade H i
1 8 LU N ES'MON DAY . Oi:aiarﬁ%i? IZ Uiidl;zg;ealos Cristianos (18-25)

19 MARTES-TUESDAY - San Macario de Alejandria

20 MIERCOLES-WEDNESDAY  sun sepastiiny rabién

52 MIAGENDA



21 JUEVES-THURSDAY Santa Inés

22 VIERNES-FRIDAY et o Veati

23 SABADO-SATURDAY 24 DOMINGO-SUNDAY

San lldefonso San Francisco de Sales - Domingo de la Palabra de Dios
Jornada de la Infancia Misionera - 3 T. Ordinario B

Malos con problemas en la piel

Los guionistas del cine mudo ya comenzaron a utilizar en-
fermedades en la piel para caracterizar a los personajes si-
niestros. Casi un 80% de los «<malos» de las peliculas pre-
sentan: cicatrices en el rostro, verrugas, deformacion de
la nariz... A lo largo de la historia ha habido rechazo social
hacia las personas que sufren patologias dermatoldgicas.
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ENERO-JANUARY

DLMXJVSDLMXJVSDLMXIJVSD

v
I

SDLMXJ VS
1]2]3]4a]s[e]7]8]9]10[11]12][13]14]15][16[17]18]19]20]21]22]23]24]25]26|27]28]29]30][31]

25 LUNES-MONDAY - Conversion de san Pablo

26 MARTES-TUESDAY - Santos Timoteo y Tito

21 MIERCOLES-WEDNESDAY g eSan ieprercson avede0sso
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28 JUEVES-THURSDAY Santo Tomés de Aquino

29 VIERNES-FRIDAY San Valero

30 SABADO-SATURDAY 31 DOMINGO-SUNDAY

San Lesmes San Juan Bosco - Patrono de los Aprendices y del Cine

Dia Escolar de la No-Violencia y la Paz 4T. Ordinario B

Espiar el movil

Espiar el mévil de una persona, sin orden judicial, es deli-
to. También se considera una transgresion al derecho de
la intimidad espiar la tablet, el correo electrénico o el or-
denador de la pareja, de un amigo o familiar... Los proge-
nitores pueden revisar las comunicaciones de sus hijos =
menores de edad si es para protegerles de conductas per-
judiciales.
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FEBRERO-FEBRUARY 1-1

LMXJVSDLMXJVSDLMXIJVSDLMZXJVSD
[1]2]3]as5][6[7]8]9]10]11]12]13][1a]15[16[17[18[19]20[21[22]23]24]25] 2627 23]

1 LUNES'MON DAY - Santa Brigida

<P ion del Sen
2 MARTES'TU ESDAY . J::rs\zztaaccislr; V?daecrl)(:sagrada

3 MIERCOLES-WEDNESDAY - cungissy san 05car

56 MIAGENDA



4 JUEVES-THURSDAY D omaiel ool Cincer

5 VIERNES'FRIDAY Santa Agueda
6 SABADO-SATURDAY 1 boMINGO-sUNDAY
ISD?: ;Zt:gig?il(:)ztcr:rl\;e\izzgzién Genital Femenina 2?3;;?:;30 B

Marie Curie

Marie Sktodowska, conocida como Marie Curie, recibié en
1903 su primer premio Nobel de Quimicay en 1911, un
segundo premio Nobel por el descubrimiento del radio.
Sus investigaciones le trajeron consecuencias fatales. Mu-
rié a los 67 afos por culpa de una anemia aplasica: tras-
torno en la sangre vinculado a la exposicién radioactiva
de los elementos que investigaba: polonio y radio.
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FEBRERO-FEBRUARY

LMXJVSDLMXJVSDLMXIJVSDLMZXJVSD
[1]2]3]as5][6[7]8]9]10]11]12]13][1a]15[16[17[18[19]20[21[22]23]24]25] 2627 23]

« San Jerénimo Emili
8 LUNES-MONDAY *Santa Josfina Bakita

9 MARTES'TU ESDAY - Santa Apolonia

1 0 MI E RCOLES'WEDN ESDAY . ?)?:R?If;:j?ﬁsdﬁec;s Legumbres

58 MIAGENDA



Ntra. Sra. de Lourdes - J da Mundial del Enf
1 1 JUEVES-THURSDAY Dia Mundildo s Mujery o iR en s Cnca

12 VIERNES-FRIDAY B s Ay Voluntario

13 SABADO-SATURDAY 14 DOMINGO-SUNDAY

San Benigno San Cirilo y Metodio - San Valentin

Dia Mundial de la Radio Jornada y Campana contra el Hambre. Manos Unidas

Dia de los Enamorados - 6 T. Ordinario B

La leche

La leche fue el primer producto derivado de los animales
que consumié el ser humano hace 9.000 afios. Como su
organismo no estaba preparado todavia para asimilar la
lactosa, los hombres primitivos aprendieron a reducir el
nivel de lactosa: calentando la leche, haciéndola fermen-
tary elaborando yogury queso. De esta forma facilitaban
también su conservacion y almacenamiento.
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FEBRERO-FEBRUARY 19-21

LMXJVSDLMXJVSDLMXIJVSDLMZXJVSD
[1]2]3]as5][6[7]8]9]10]11]12]13][1a]15[16[17[18[19]20[21[22]23]24]25] 2627 23]

15 LUNES-MONDAY - San Onesimo

16 MARTES-TUESDAY - Santa Juliana

17 MircoLEs WEDNESDAY s

60 VIl AGENDA



18 JUEVES-THURSDAY San Eladio

19 VIERNES-FRIDAY San Gabino

20 SABADO-SATURDAY 21 DOMINGO-SUNDAY

San Eleuterio San Pedro Damian - Dia Mundial de la Lengua Materna

Dia Mundial de la Justicia Social 1 Cuaresma B

Si no hubiera Luna

La presencia de la Luna frena la rotacion de la Tierra, aun-
que muy levemente: unos pocos microsegundos por afo.
Pero, tras los 5.000 millones de afios que lleva nuestro pla-
neta dando vueltas alrededor del Sol, significa un buen
pico. De hecho, sin la Luna nuestros dias no durarian ac-
tualmente 24 horas sino unas 7 Unicamente.
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FEBRERO-FEBRUARY 22-28

LMXJVSDLMXJVSDLMXIJVSDLMZXJVSD
[1]2]3]as5][6[7]8]9]10]11]12]13][1a]15[16[17[18[19]20[21[22]23]24]25] 2627 23]

22 LUNES-MONDAY - Citedra de san Pecto

23 MARTES-TUESDAY - San Policarpo de Esmirna

24 MIERCOLES-WEDNESDAY a1 sergio

62 MIAGENDA



25 JUEVES-THURSDAY Santos Luis Versigla y Calixto Caravario

26 VIERNES-FRIDAY San Alejandro

21 SABADO-SATURDAY 28 DOMINGO-SUNDAY

San Gabriel de la Dolorosa San Hilario |, papa - Dia de Andalucia

2 Cuaresma B

Libros que cambiaron el mundo

Algunos libros han orientado el comportamiento huma-
no: La Biblia, el mas leido. Las Fdbulas de Esopo: relatos pro-
tagonizados por animales con ensefianza moral. Analec-
tas de Confucio: dichos sobre como practicar las virtudes.
La cabafia del tio Tom: novela que contribuy6 a la aboli-
cion de la esclavitud. El diario de Ana Frank: traducido a 60
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MARZ0-MARCH

LMX JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMX
[112]3]4]s[e[7]8]9]10[11]12][13[14]15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26]27[28]29]30]31]

1 LU N ES'MON DAY : SDal': I\F}I?J;ec;:fcontra la Discriminacion

2 MARTES'TU ESDAY - San Pedro Zuniga

3 MIERCOLES-WEDNESDAY | &n fmeterioy san celeconio

64 I AGENDA



4 JUEVES'THURSDAY San Casimiro

5 VIERNES-FRIDAY
6 SABADO-SATURDAY 1 DOMINGO-SUNDAY

3 Cuaresma B

El lema olimpico
lo invento un fraile dominico

El lema olimpico proclama: «citius, altius, fortius». Es una
expresion latina que significa: mas rapido, mas alto, més
fuerte. Esta famosa frase se la sugiri6 al baron de Couber-
tin (creador de los juegos olimpicos modernos en 1894),
el fraile dominico Henri Didon durante una competicion
escolar. Los cinco anillos representan a los continentes.
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MARZ0-MARCH

LMX JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMX
[112]3]4]s[e[7]8]9]10[11]12][13[14]15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26]27[28]29]30]31]

8 I.U N ES 'MON DAY : SDal': Ii\ﬁ?niiigrasl de la Mujer

9 MARTES'TU ESDAY « Santa Francisca Romana

10 MIERCOLES-WEDNESDAY &0 juan ce Mata

66 I AGENDA



11 JUEVES-THURSDAY San Sofronio

12 VIERNES-FRIDAY San Maximiliano

13 SABADO-SATURDAY

14 DOMINGO-SUNDAY

San Rodrigo Santa Matilde
4 Cuaresma B

Construyen un hospital en 10 dias

La grave crisis sanitaria provocada por el covid-19 obligé
alas autoridades de la ciudad china de Wuhan a construir
un hospital de 1.000 camas en diez dias. Fue posible gra-
cias al inteligente uso de materiales prefabricados y a la
perfecta coordinacion de unos 8.000 obreros facilitada por
la estructura vertical de la sociedad china.

MI AGENDA
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MARZO-MARCH 19-21

LMX JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMX
[112]3]4]s[e[7]8]9]10[11]12][13[14]15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26]27[28]29]30]31]

- Santa Luisa de Marill
1 5 LUNES'MON DAY . Dal':dae Ilél:i)efed?c;ls SZI Consumidor

16 marres-Tuespar e

11 MIERCOLES-WEDNESDAY .. parrico

68 VI AGENDA



18 JUEVES-THURSDAY San Cirlo de Jerusalén

19 VIERNES-FRIDAY i de Seminaro.

20 SABADO-SATURDAY 21 DOMINGO-SUNDAY

Santa Eufemia San Nicolds de Flie - Dia Mundial de la Poesia
Dia Mundial de la Felicidad Dia Mundial del Sindrome de Down « 5 Cuaresma B

El Leonardo da Vinci egipcio

Imhotep fue el mas importante sabio del antiguo Egipto.
Vivié hacia el afio 2600 a. C. Como médico, descubri6 300
medicinas y productos cosméticos. Desarroll6 aritmética
y geografia. Fue el primer gran arquitecto de la historia. A —~
él se debe el disefio e invencién de la primera de las pird- =

mides: la piramide escalonada de Saqqara.
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MARZ0-MARCH

LMX JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMX
[112]3]4]s[e[7]8]9]10[11]12][13[14]15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26]27[28]29]30]31]

22 LUNES-MONDAY o Mol del Agua

23 MARTES-TUESDAY Mol g oo

24 MIERCOLES-WEDNESDAY .1t cataing de sueci

70 MIAGENDA



2D JUEVES-THURSDAY founcion e ser

26 VIERNES-FRIDAY San Braulio de Zaragoza

21 SABADO-SATURDAY 28 DOMINGO-SUNDAY

San Ruperto San Doroteo de Gaza
Dia Mundial del Teatro Domingo de Ramos B

Calmante vitaminado

«Calmante Vitaminado» ha sido durante los ultimos 70
anos un prestigioso analgésico espariol. Generaciones en-
teras han combatido con él dolores leves desde que na-
ciera en los Laboratorios Pérez. La empresa suiza Pharmex
Advanced Laboratories ha comprado su formula (acido
acetilsalicilico, cafeina y vitamina B1) para relanzar este
calmante cuyo eslogan decia: “Calmante Vitaminado” te
devuelve la alegria».
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MARZO-MARCH 2 9_ 4

ABRIL-APRIL

JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJV
[1]2]3]a[s[e]7]8]o]10[11]12]13]14]15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26]27]28]29]30]

29 LUNES-MONDAY - San Jonds

30 MARTES-TUESDAY - San Juan Climaco

31 MIERCOLES-WEDNESDAY sun genjamin

72 MIAGENDA



1 JUEVES-THURSDAY e oo

San Francisco de Paul
z VI ERN ES'FRI DAY Jsrnarda:gesclgs SeanatgsaLugares Viernes Santo

3 SABADO-SATURDAY 4 DOMINGO-SUNDAY

San Juan de Britto San Zésimo
Domingo de Resurrecciéon B

Getsemani

Concluida la Ultima Cena, Jests marché al Monte de los
Olivos, a un lugar llamado «Getsemani», que significa: mo-
lino de aceite (almazara). Aqui Judas traicioné a Jesus. Ju-
das apreciaba a Jesus, pero se sintié defraudado al ver que
el Maestro no encabezaba una rebelidn contra los roma-
nos, sino que se presentaba como profeta del perdény la
misericordia.
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ABRIL-APRIL

JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJV
[1]2]3]a[s[e]7]8]o]10[11]12]13]14]15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26]27]28]29]30]

5 I.U N ES'MON DAY - San Vicente Ferrer

- San Celestino |,
6 MARTES'TU ESDAY . Dal':lnieerf\ta:::)nflac?; Deporte para el Desarrollo y la Paz

1MIERCOLES-WEDNESDAY o e s
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8 JUEVES'THURSDAY San Dionisio

9 VIERN ES'FRIDAY Santa Casilda de Toledo

10 SABADO-SATURDAY 11 DOMINGO-SUNDAY

San Ezequiel San Estanislao - Domingo de la Divina Misericordia

2 Pascua B

Areas de servicio
en las calzadas romanas

Las calzadas romanas cubrian mas de 120.000 km del Im-
perio romano. Disponian de «areas de servicio». Existia
una «mutatio» cada 15/20 kilémetros: espacio destinado
a la reparacion de carruajes y cambio de cabalgaduras...
Habia una «<mansio» cada 50 kilémetros: auténticas areas
de servicio con tabernas para la alimentacién y posadas
donde pernoctar.

MIAGENDA 75

6© 54
RZOWS

ey
Lo

Y @@ 0%
$ 2 e, & 00




ABRIL-APRIL

JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJV
[1]2]3]a[s[e]7]8]o]10[11]12]13]14]15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26]27]28]29]30]

- San Julio |,
1 2 LU N ES'MON DAY . Dal': Muul:diaFl)ZTIos Vuelos Espaciales Tripulados

13 MARTES-TUESDAY sy

14 MIERCOLES-WEDNESDAY .1 tomberto

76 MIAGENDA



15 JUEVES-THURSDAY San Damidn de Molokei

16 VIERNES-FRIDAY
11 SABADO-SATURDAY 18 DOMINGO-SUNDAY

Tolera muy bien el café

La broca del café (hypothenemus hampei) es un insecto
que tolera muy bien el café. Este diminuto escarabajo vive
y se alimenta de los cafetales. Si fuera un humano, consu-
mirfa unas 200 tazas de café diariamente. Sobrevive por-
que posee en sus intestinos 14 tipos de bacterias que le
ayudan a asimilar tan altas dosis de cafeina.
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ABRIL-APRIL

JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJV
[1]2]3]a[s[e]7]8]o]10[11]12]13]14]15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26]27]28]29]30]

19 LUNES-MONDAY -San Ledn X, papa

20 MARTES-TUESDAY - Santa Inés de Montepulciano

z 1 MI E RCOLES'WEDN ESDAY - ?)?: l\ﬁ:;edl?;fdiﬁ:z?et::\):gd y la Innovacién

78 MIAGENDA



22 JUEVES-THURSDAY Dioundil de oo

San Jorge - Dia Mundial del Lib
23 VIERNES-FRIDAY Dia de Aragon - Dia de Castla y Letn

24 SABADO-SATURDAY 25 DOMINGO-SUNDAY

San Fidel San Marcos, evangelista - Domingo del Buen Pastor
Jornada por las Vocaciones - 4 Pascua B

El muro de Adriano

Construir muros es una antigua costumbre. El muro del
emperador Adriano (afio 124 d. C.) defendia la provincia
romana de Britania (Gran Bretaia) de las belicosas tribus
del norte. Sus sillares de piedra se extienden a lo largo de
140 km. Mide 3 metros de anchura por 5 de altura. Conta-
ba con 80 fuertes donde se acantonaban a los legionarios
romanos.
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ABRIL-APRIL

MAYO-MAY

SDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDL
[172]3]4]s]e[7]8]9]10[11]12][13]14]15][16[17]18]19]20]21]22]23]24]25]26]27]28]29]30]31]

26 LUNES-MONDAY - Santsidoro de Sevilla

21 MARTES-TUESDAY - Ntra. ra. de Montserrat

z 8 MI E RCOLES'WE DN ESDAY : ?)?: I\F;Iidrzaclr?eng Salud y Seguridad en el Trabajo

80 VI AGENDA



Santa Catalina de Siena

z 9 JU EVES'THU RSDAY B::z (Ej:rgps:ncii la Solidaridad entre Generaciones

30 VIERNES'FRIDAY San Pio V, papa
1 SABADO-SATURDAY 2 DOMINGO-SUNDAY
o e rabajo o punidad de Macind

Los limites del recuerdo

Las estructuras cerebrales que nos ayudan a almacenar
los recuerdos no estan todavia maduras cuando somos
bebés recién nacidos. Por eso no disponemos de herra-
mientas neuroldgicas para recordar nuestro nacimiento.
Los presuntos recuerdos de esa época son enganosos y
se deben a historias que nos han contado nuestros mayo-
res y que hacemos propias de forma inconsciente.
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MAYO-MAY

SDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDL
[172]3]4]s]e[7]8]9]10[11]12][13]14]15][16[17]18]19]20]21]22]23]24]25]26]27]28]29]30]31]

« Santos Feli Santi
3 I.U N ES'MON DAY . Dal': l\(/)lts.lnfiifled)é I:rljillaaegr?ad de Prensa

4 MARTES'TU ESDAY - San Silvano

5 MIERCOLES-WEDNESDAY oo vene
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6 JUEVES'THURSDAY Santo Domingo Savio

1 VIERNES'FRIDAY San Augusto
8 SABADO-SATURDAY 9 DOMINGO-SUNDAY

Usando el movil

Los cientificos calculan que utilizamos el teléfono movil
varias horas al dia. Lo consultamos entre 85y 100 veces.
La mayoria son interacciones rapidas y casi inconscientes.
Realizar mas de 200 consultas al dia comienza a ser pato-
l6gico. La nomofobia es el miedo irracional a permanecer
un intervalo de tiempo sin el teléfono movil.
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MAYO-MRY 10-16

SDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDL
[172]3]4]s]e[7]8]9]10[11]12][13]14]15][16[17]18]19]20]21]22]23]24]25]26]27]28]29]30]31]

- San Juan de Avil
1 0 LU N ES'MON DAY . Dal': Mutf:diael dzllgs Aves Migratorias

11 MARTES-TUESDAY - an Evelio

1 z MIERCOLES'WEDN ESDAY - Santo Domingo de la Calzada
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13 JUEVES-THURSDAY Nirs. S deFétima.

14 VIERNES-FRIDAY San Matias

15 SABADO-SATURDAY 16 DOMINGO-SUNDAY

San Isidro Santa Gema Galgani
Dia Mundial de las Familias Jornada de las Comunicaciones Sociales
Ascension del Sefior B

Extinciones masivas

La biodiversidad ha sufrido extinciones masivas a lo largo
de la historia. Alguna ha provocado la desaparicion de has-
ta el 90% de las especies. Aunque el evento que provocéd
la pérdida de los dinosaurios (y del 76% de las especies)
es el mas conocido, se han dado otros més graves provo-
cados por erupciones volcénicas gigantescas, caida de
grandes meteoritos. ..
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MAYO-MAY

SDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDL
[172]3]4]s]e[7]8]9]10[11]12][13]14]15][16[17]18]19]20]21]22]23]24]25]26]27]28]29]30]31]

- San P; | Bail6
11 I.U N ES'MON DAY . Dal': Mausrfclijiaal dzl I(;: Telecomunicaciones y la Informacion

18 Marres TUESDAY St

19 MIERCOLES-WEDNESDAY - sun cetestnov, pape
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20 JUEVES-THURSDAY D ntermacious oo s Abefas

21 VIERNES-FRIDAY San Eugenio

22 SABADO-SATURDAY 23 DOMINGO-SUNDAY

Santa Joaquina Vedruna - Santa Rita de Casia San Desiderio
Jornada de la Accién Catolica y Apostolado Seglar
Pentecostés B

Dia Mundial de la Diversidad Bioldgica

El detector de mentiras

El detector de mentiras o maquina de la verdad es un ins-
trumento que mide las variaciones de la presion arterial,
el ritmo cardiaco, la frecuencia respiratoria y los estimu-
los nerviosos que se dan en una persona cuando respon-
de a determinadas preguntas. Calibra el nivel de sinceri-
dad o mentira. En Espafia no se admite como prueba en
un juicio.
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MAYO-MRY 24-30

SDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXJVSDL
[172]3]4]s]e[7]8]9]10[11]12][13]14]15][16[17]18]19]20]21]22]23]24]25]26]27]28]29]30]31]

« Maria Auxiliad
2 4 I.U N ES'MON DAY . Dl'anaur:;:e:)ad:rI?)s Parques Naturales

25 MARTES-TUESDAY - San Beda, el Venerable

26 MIERCOLES-WEDNESDAY  un reipe e
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21 JUEVES-THURSDAY San Agustin de Canterbury

28 VIERNES-FRIDAY San Emilio

29 SABADO-SATURDAY 30 DOMINGO-SUNDAY

San Justo San Fernando - Santa Juana de Arco
Dia de Canarias - Jornada Pro Orantibus (vida contemplativa)
Santisima Trinidad B

Tiquitaca

El tiquitaca es un estilo de ftbol consistente en largas po-
sesiones del balon y en el toque: pases rapidos y cortos
entre jugadores en continuo movimiento. José Maria Ma-
guregui, entrenador del RC Deportivo Espafiol en 1983,
uso esta expresion por vez primera para referirse, de for-
ma despectiva, al juego del Barcelona CF, tildandolo de
aburrido.
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JONID-JON 31-6

D L MX

M X JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXIJVS
[1]2]3]a[s[6]7]8]9]10]11]12]13]14]15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26[27] 28] 29]30]

- Visitacion de Maria

31 LUNES-MONDAY Dl Mundial i abco.

1 MARTES'TU ESDAY « San Justino

2 MIERCOLES-WEDNESDAY  sun warceino
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San Carlos L A arti SanJ XX
3 JUEVES-THURSDAY bl Muncialde laBccets

S N iy Ruth
4 VI E RN ES' F RI DAY D?:T\jlzngieaTcliglol;tNiﬁos Victimas de Agresiones
J sé G
SABADO-SATURDAY DOMINGO-SUNDAY
San Bonifacio San Marcelino Champagnat - Dia de la Caridad
Dia Mundial del Medio Ambiente Corpus Christi B

Vientos increibles
en el sistema solar

Los vientos de Neptuno soplan a 2.400 kilometros por
hora, segun mediciones del Voyager2 en 1989. La atmos-
fera de Saturno se altera con vientos de hasta 1.650 kil6-
metros por hora, trece veces mas intensos que los torna-
dos terrestres. Jupiter mantiene unos huracanes de 360
km/h que llevan mas de 300 afios soplando sin cesar.
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D L MX

M X JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXIJVS
[1]2]3]a[s[6]7]8]9]10]11]12]13]14]15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26[27] 28] 29]30]

1 LUNES'MON DAY « San Roberto

8 MARTES'TU ESDAY : SDal': ms:i;zrge los Océanos

9 MIERCOLES-WEDNESDAY i ten ion ce murci
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10 JUEVES-THURSDAY D de La ija

11 VIERNES-FRIDAY S Coromar e Joss

12 SABADO-SATURDAY 13 DOMINGO-SUNDAY

San Juan de Sahagun - Dia Mundial contra el Trabajo Infantil San Antonio de Padua
Inmaculado Corazén de Maria 11T. Ordinario B

Un silencio angustioso

Una cdmara anecoica es una sala disefiada para que sus
paredes absorban cualquier sonido y se produzca un si-
lencio absoluto. Estar en ella crea ansiedad. El oido huma-
no hace todo lo posible para encontrar algo que escuchar.
Las personas en ella introducidas comienzan a oir el lati-
do de su corazon, su respiracién o el movimiento de los
intestinos.
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M X JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXIJVSDLMX
[1]2]3]a[s[6]7]8]9]10]11]12]13]14]15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26[27] 28] 29]30]

14 LUNES-MONDAY

S Maria Micael
1 5 MARTES'TU ESDAY . Dai::\;une:irilaal C(;?cfaael Maltrato en la Vejez

16 MIERCOLES-WEDNESDAY .1 aueten
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11 JUEVES-THURSDAY D Mol contr 3 Desertzacibe

18 VIERNES-FRIDAY San Germin

19 SABADO-SATURDAY 20 DOMINGO-SUNDAY

San Romualdo Santa Florentina de Cartagena

Dia Mundial de los Refugiados - 12 T. Ordinario B

Meteora

Monjes griegos, deseosos de estar cerca del cielo, cons-
truyeron monasterios en la cumbre de imponentes rocas
que se elevan unos 300 metros sobre el suelo de Meteo-
ra (Grecia). En el siglo XIv hubo 21 monasterios. En la ac-
tualidad quedan seis en activo: cuatro masculinos y dos
femeninos. Algunos monasterios ocupan 7.000 m” en la
cima de estas gigantescas rocas.
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D L MX

M X JVSDLMXJVSDLMXJVSDLMXIJVS
[1]2]3]a[s[6]7]8]9]10]11]12]13]14]15][16[17]18]19]20[21]22]23]24]25]26[27] 28] 29]30]

- San Luis G
2 1 LUNES'MON DAY . Dal':El:erZp::zaeglg Musica - Dia Mundial sin Automoviles

22 MARTES-TUESDAY - Santos Tomés Moro y Juan Fisher

23 MIERCOLES-WEDNESDAY 5.1 0 cotasso
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24 JUEVES-THURSDAY Natividad Juan Bautista

25 VIERNES-FRIDAY

26 SABADO-SATURDAY 21 DOMINGO-SUNDAY

San Pelayo - San Josemaria Escriva San Cirilo de Alejandria

Dia Internacional contra el Uso Indebido y Trafico de Drogas Dia Mundial de las Pequenas y Medianas Empresas

13 T. Ordinario B

La biblioteca de Alejandria

Esta biblioteca, que albergd casi un millén de ejemplares,
sufrio dos graves incendios que terminaron con ella. El pri-
mero fue provocado por Julio César, que quiso rendir la
ciudad a fuego. El sequndo fue causado por el califa Umar
al-Jattab (siglo Vi), que despreciaba y eliminaba todo co-
nocimiento que no se hallara escrito en El Coran.
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Retrasos y ausencias

;o OtV O

i ............................................................................................................................................

62 Dia........... de......... de20.....
b

S Firma del profesor/a Firma de los padres
o

Firma del profesor/a Firma de los padres

Motivo: .........

B s
e Dia........... de.. ... de20....
Do
. Firma del profesor/a Firma de los padres
k32

OtV O,

Firma del profesor/a Firma de los padres
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Retrasos y ausencias

OtV O,

Firma del profesor/a Firma de los padres

Motivo: ................

Firma del profesor/a

Firma del profesor/a Firma de los padres

OtV O,

Firma del profesor/a Firma de los padres
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Retrasos y ausencias

;o OtV O

Firma del profesor/a Firma de los padres

Motivo: .........

»onC
‘& Firma del profesor/a Firma de los padres

OtV O,

Firma del profesor/a Firma de los padres
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Retrasos y ausencias

OtV O,

Firma del profesor/a Firma de los padres

Motivo: ................

Firma del profesor/a

Firma del profesor/a Firma de los padres

OtV O,

Firma del profesor/a Firma de los padres
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Bl SK/1a Sra. oo
SOLICITA/AUTORIZA que el alumno o laalumna ...
pueda salir del colegio el dia........ de... alas.............. horas.
IVIOTIVO: e GRACIAS

Bl SI/1a Sra. o
SOLICITA/AUTORIZA que el alumno o laalumna ...
pueda salir del colegio el difa........ de.. alas. ... horas.
IMOTIVO: GRACIAS

BISK/laSra.
SOLICITA/AUTORIZA que el alumnoolaalumna ...
pueda salir del colegio el dia........ de.... alas................. horas.
IMOTIVO: GRACIAS.

Firma del padre o de la madre

=

Ogie

Bl Sr/Ia Sra. oo
SOLICITA/AUTORIZA que el alumno o laalumna ...
pueda salir del colegio el dia........ de. ... alas............... horas.
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|
B SI/Ia STa.. ..o ,ﬂ°
SOLICITA/AUTORIZA que el alumnoolaalumna ... 7
pueda salir del colegio el difa........ de.... alas.............. horas. o
MOTIVOL GRACIAS. [
Firma del padre o de la madre 5;@
>
BESI/Ia Sra. o @;
SOLICITA/AUTORIZA que el alumno o laalumna.................................. 5@-”
pueda salir del colegio el dia........ de ... alas............ horas. |~
IMIOTIVOL e GRACIAS. |
Firma del padre o de la madre
@I
%2
@)
N
_____________________________________ A
>
Bl S/l Sra oo
SOLICITA/AUTORIZA que el alumno o laalumna ... @
pueda salir del colegio el dia........ de.......... alas............ horas. 5@.”
MOTIVO: GRACIAS. %Q
Firma del padre o de la madre %
<,
o
5@):S
_____________________________________ % 2
EISI/Ia SIa. oo 22 :‘:
SOLICITA/AUTORIZA que el alumnoolaalumna ... S
pueda salir del colegio el dia........ de.......oooii alas ... horas. <,
IVIOTIVOL ..o oo GRACIAS. [
Firma del padre o de la madre %n‘
:
RO
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Sres. Padres:

Es conveniente mantener una entrevista con ustedes para comentar aspectos
referidos a la educacion de su hijo/a.Dia......................... Hora.............
Nombre del profesor/a:...................

Firma del profesor/a Firma de los padres

Sres. Padres:
Es conveniente mantener una entrevista con ustedes para comentar aspectos

Sres. Padres:
Es conveniente mantener una entrevista con ustedes para comentar aspectos

Sres. Padres:

Es conveniente mantener una entrevista con ustedes para comentar aspectos
referidos a la educacion de su hijo/a.Dia............................ Hora..................
Nombre del profesor/a:. ...

Firma del profesor/a Firma de los padres

Sres. Padres:

Es conveniente mantener una entrevista con ustedes para comentar aspectos
referidos a la educacion de su hijo/a.Dia........................... Hora.................
Nombre del profesor/a: ...l

Firma del profesor/a Firma de los padres
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Sres. Padres:
Es conveniente mantener una entrevista con ustedes para comentar aspectos
referidos a la educacion de su hijo/a.Dia.....................

Nombre del profesor/a:.............................

Firma del profesor/a

Sres. Padres:
Es conveniente mantener una entrevista con ustedes para comentar aspectos

Sres. Padres:
Es conveniente mantener una entrevista con ustedes para comentar aspectos
referidos a la educacion de su hijo/a. Dia

Sres. Padres:

Es conveniente mantener una entrevista con ustedes para comentar aspectos
referidos a la educacion de su hijo/a.Dia............................. Hora.................
Nombre del profesor/a:. ...

Firma del profesor/a Firma de los padres

Sres. Padres:

Es conveniente mantener una entrevista con ustedes para comentar aspectos
referidos a la educacion de su hijo/a.Dia......................... Hora.................
Nombre del profesor/a: ...l

Firma del profesor/a Firma de los padres
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Sr/a. TUtor/a, Profesor/a ... ..
Es conveniente mantener una entrevista con usted para comentar aspectos referidos a la
educacion de nuestro/a hijo/a.

,‘.' Dia........oooco Hora..................... (Rellenar por el tutor/a, profesor/a)

'. Nombre del profesor/a:....... ...

; | Firmadel profesor/a Firma de los padres
&4

- R it
>

1 f SE/a. TULOI/@, PIOTESOI/A ..o

; -| Es conveniente mantener una entrevista con usted para comentar aspectos referidos a la

'. educacién de nuestro/a hijo/a.

| Dia... Hora......................... (Rellenar por el tutor/a, profesor/a)

L Nombre del ProfeSOI/ar. ... o
53X

;‘ Firma del profesor/a Firma de los padres
if

.. - N EE O N EE EE N EE EE O N EE O N EE EE N N EE O N EE EE N N EE EE N Em E B e mm

)

D
‘ Sr/a. TUOr/@, Prof@SOr/a ... .
| Esconveniente mantener una entrevista con usted para comentar aspectos referidos a la
educacién de nuestro/a hijo/a.

A

(Rellenar por el tutor/a, profesor/a)

-

d

Firma del profesor/a Firma de los padres

D

S

oS
N

f« Sr./a.Tutor/a, Profesor/a ...
O ; Es conveniente mantener una entrevista con usted para comentar aspectos referidos a la
3 s ..

4 educacion de nuestro/a hijo/a.
),
f Dia....oooooo Hora......................... (Rellenar por el tutor/a, profesor/a)
" Nombre del profesor/a:................o
,’ Firma del profesor/a Firma de los padres
&4
S IVttt
: (| Sr/a.Tutor/a, Profesor/a ...
.i Es conveniente mantener una entrevista con usted para comentar aspectos referidos a la

Q .z .

?’ educacion de nuestro/a hijo/a.
SN Dia.....i Hora...................... (Rellenar por el tutor/a, profesor/a)
o -«.‘ Nombre del profesor/a: ...
; Firma del profesor/a Firma de los padres
7
if R
. S

D o

2o
2 Q
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P . )
N
Sr/a. TUtOr/a, Prof@SOr/a . ,#“
Es conveniente mantener una entrevista con usted para comentar aspectos referidos a la 3’8 :
educacion de nuestro/a hijo/a. | =
Do Hora....................... (Rellenar por el tutor/a, profesor/a) ‘
Nombre del profesor/a:....................... b
5@
Firma del profesor/a Firma de los padres ;@
N -
Sr/a. TULOI/@, PrOTESOI/a ..o k
Es conveniente mantener una entrevista con usted para comentar aspectos referidos a la ‘
educacion de nuestro/a hijo/a. '%a
Dia..............oooo Hora......................... (Rellenar por el tutor/a, profesor/a) B
Nombre del profesor/a:...................o &
r*Q
Firma del profesor/a Firma de los padres 28 '1;
RO
SK/a. TUOr/@, Prof@SOr/a ... . o
Es conveniente mantener una entrevista con usted para comentar aspectos referidos a la 5;@'
educacion de nuestro/a hijo/a. A
(Rellenar por el tutor/a, profesor/a) b 4
.......................................................................................................... 5
Firma del profesor/a Firma de los padres @
B e e e e e e e e k¥
5@
Sr./a. Tutor/a, ProfeSor/a ... '%“-
Es conveniente mantener una entrevista con usted para comentar aspectos referidos a la ’;);8 :‘1
educacion de nuestro/a hijo/a. e
Dia...oooo Hora......................... (Rellenar por el tutor/a, profesor/a) S
Nombre del profesor/a:................ ‘
Firma del profesor/a Firma de los padres 5@'

Sr/a. TUtor/a, Profesor/a ... X
Es conveniente mantener una entrevista con usted para comentar aspectos referidos a la S
educacién de nuestro/a hijo/a. RO
Dia.............ooooo Hora....................... (Rellenar por el tutor/a, profesor/a) 5@.
Nombre del profesor/a:.............................. ﬂei:%
o°
Firma del profesor/a Firma de los padres '28 X
I <)
S
O\
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